Teknisen johtajan viran tayttaminen

Kunnanhallitus 14.9.2026 § 165

Valmistelija

Kunnanjohtaja, puh. 040 718 5959

Teknisen johtajan maaraaikainen virka 31.12.2027 saakka julistettiin
haettavaksi kunnanhallituksen kokouksessa 16.6.2026 § 130.
Samassa asiakohdassa kunnanhallitus paatti myos virantayttoa
valmistelevan tyoryhman kokoonpanosta, johon valittiin
kunnanhallituksen, kunnanvaltuuston, teknisen lautakunnan ja
rakennuslautakunnan puheenjohtajat seka kunnanjohtaja. Teknisen
johtajan virkaa haki hakuaikana 36 hakijaa.

Teknisen johtajan virantayttéa valmistelevaan tyéryhman 1. kokous
pidettiin 3.8.2026. Virantayttoa valmistelevan tyéryhman jasenet
kavivat kaikki tulleet hakemukset Iapi ja arvioivat jokaisen hakijan
suhteessa hakuilmoituksessa esitettyihin kriteereihin, vaatimuksiin
seka eduksi luettaviin ja arvostettaviin asioihin. Tydoryhma perehtyi
arvioinnissaan hakijoiden ymmarrykseen kunnallisen teknisen
toimialan hallinnon toiminnasta ja taloudesta, paatdsten ja lista-
asioiden valmistelusta seka teknisen toimen juridiikasta.
Tyokokemuksen arvioinnissa otettiin huomioon myos kokemus
teknisen johtajan tehtavista, investointi- ja projektihankkeiden
toteutuksesta, julkisista hankinnoista, kunnallishallinnon
ymmarryksesta, rakennustekniikan osaamisesta, seka
kunnallistekniikan ja vesihuollon tuntemuksesta.

Virantayttoéa valmisteleva tyoryhma tuli yksimielisesti siihen
tulokseen, etta em. arvioinnin perusteella haastatteluun kutsutaan
Raimo Pirhonen, Kari Setala, Markus Moisio, Timo Laine, Jari
Tirkkonen, Kari Tasala, Marja Rantanen ja llkka Paananen.
Haastateltavia pyydettiin valmistelemaan ennakkotehtava
haastattelutilannetta varten. Haastattelut pidettiin Kuntalassa
11.8.2026. Tydryhma perehtyi haastattelussaan hakijoiden
koulutuksen, osaamisen, tydokokemuksen seka henkilokohtaisten
ominaisuuksien vastaavuuteen suhteessa teknisen johtajan
hakuilmoituksessa esitettyihin kriteereihin. Haastattelujen jalkeen
tydryhma paatyi yksimielisesti esittdmaan valtuuston haastateltaviksi
Raimo Pirhosta, Kari Setalaa, Timo Lainetta ja Markus Moisiota.
Timo Laine ilmoitti tdman jalkeen sahkdpostitse 12.8.2026
vetaytyvansa hakuprosessista.

Seuraavassa virantayttéa valmistelevan tyéryhman toisessa
kokouksessa 21.8.2026 muokattiin aiemmin valtuutetuilta
saapuneista kysymyksista kunnanvaltuuston suorittaman
haastattelun runko. Samassa yhteydessa paatettiin myos ennen
haastattelua paikan paalla suoritettavan ennakkotehtavan sisallosta.

Ennakkotehtava ja kunnanvaltuuston haastattelu suoritettiin
24.8.2026. Tyéryhma kokoontui 2.9.2026 analysoimaan



Esittelija

Ehdotus

Paatos

ennakkotehtavat ja arvioimaan hakijoita uudelleen kaikkien
edeltavien rekrytointiin liittyvien vaiheiden valossa.

Virantayttoa valmisteleva tyoryhma tuli yksimielisesti siihen
tulokseen, etta kaikista hakijoista koulutuksen, osaamisen,
tyokokemuksen seka henkilokohtaisten ominaisuuksien osalta
arvioituna soveltuvin hakija teknisen johtajan virkaan on insin66ri
(YAMK) Markus Moisio.

Virantayttoéa valmistelevan tydryhman muistio 1ahetetaan valtuustolle
tiedoksi sahkopostitse.

Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle

1. etta teknisen johtajan virkaa haki maaraaikaan mennessa 36
henkil6a ja he ovat vaalikelpoisia teknisen johtajan virkaan,

2. etta valtuusto toimittaa virkavaalin teknisen johtajan viran
tayttamiseksi maaraaikaisesti 31.12.2027 saakka, 6.10.2026
lukien. Valittavan suostumuksen mukaan virka voidaan tayttaa
valiaikaisena, kunnes valtuuston paatés on saanut lainvoiman,

3. etta virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa,

4. ettd valtuusto paattaa virkavaalin olevan ehdollinen ja valitun
tulee toimittaa kunnanhallitukselle vaalin vahvistamista varten
laakarintodistus terveydentilasta 30 paivan kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista.

Kunnanjohtaja laati keskustelun tuloksena seuraavan muutetun
paatdosehdotuksen:

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen, etta

1. Markus Moisio on ilmoittanut vetaytyvansa teknisen johtajan
rekrytointiprosessista 10.9. ja etta

2. teknisen johtajan virantayttoa valmisteleva tyoryhma on
kokoontunut muuttuneen tilanteen johdosta 14.9. ja on tullut
yksimielisesti siihen tulokseen, ettd mukana olevista hakijoista
koulutuksen, osaamisen, tyokokemuksen seka henkilokohtaisten
ominaisuuksien osalta arvioituna soveltuvin hakija teknisen
johtajan virkaan on DI Kari Setala.

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle,

1. etta teknisen johtajan virkaa haki maaraaikaan mennessa 36
henkil6a, joista 35 on vaalikelpoisia teknisen johtajan virkaan.
Hakijoista Timo Laine ja Markus Moisio ovat vetaytyneet
rekrytointiprosessista,



2. etta valtuusto toimittaa virkavaalin teknisen johtajan viran
tayttamiseksi maaraaikaisesti 31.12.2027 saakka, 6.10.2026
lukien. Valittavan suostumuksen mukaan virka voidaan tayttaa
valiaikaisena, kunnes valtuuston paatds on saanut lainvoiman,

3. etta virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa,

4. etta valtuusto paattaa virkavaalin olevan ehdollinen ja valitun
tulee toimittaa kunnanhallitukselle vaalin vahvistamista varten

ladkarintodistus terveydentilasta 30 paivan kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista.

Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirja tarkastettiin tama asian osalta kokouksessa.

Teknisen johtajan viran tayttaminen

Kunnanvaltuusto 21.9.2026 § 43

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle,

1. etta teknisen johtajan virkaa haki maaraaikaan mennessa 36
henkil6a, joista 35 on vaalikelpoisia teknisen johtajan virkaan.
Hakijoista Timo Laine ja Markus Moisio ovat vetaytyneet
rekrytointiprosessista,

2. etta valtuusto toimittaa virkavaalin teknisen johtajan viran
tayttamiseksi maaraaikaisesti 31.12.2027 saakka, 6.10.2026 lukien.
Valittavan suostumuksen mukaan virka voidaan tayttaa
valiaikaisena, kunnes valtuuston paatds on saanut lainvoiman,

3. etta virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa,

4. etta valtuusto paattaa virkavaalin olevan ehdollinen ja valitun tulee
toimittaa kunnanhallitukselle vaalin vahvistamista varten
ladkarintodistus terveydentilasta 30 paivan kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista.

Kaydyn keskustelun jalkeen puheenjohtaja teki ehdotuksen vaalin
toimittamisesta suljettuna lippuaanestyksena ja ehdotus hyvaksyttiin
yksimielisesti.



Suljetussa lippudanestyksessa aania annettiin seuraavasti: Kari
Setala 17 aanta ja Raimo Pirhonen 4 aanta. Poytakirjan tarkastajat
toimivat aanenlaskijoina.

Puheenjohtaja totesi, etta Kari Setala on tullut valituksi Kuhmoisten
tekniseksi johtajaksi aanin 17—4. Puheenjohtaja totesi
kunnanhallituksen ehdotuksen tulleen muilta osin

hyvaksytyksi yksimielisesti.

Luettelo teknisen johtajan virkaa hakeneista henkildista on
poytakirjan liitteena 1.



