
 
 
Kuhmoisten kunta  
   

Esityslista 6/2026  1 

 

 

Kunnanhallitus 
 
Aika 20.04.2026 klo 17:00 -  
 
Paikka Kunnanvirasto 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia 
 

Otsikko Sivu 

68 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
69 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
70 Kokouksen työjärjestys 5 
71 Kunnanvaltuuston 13.4.2026 pitämän kokouksen päätösten 

laillisuuden ja täytäntöönpanokelpoisuuden toteaminen 
6 

72 Yhtenäiskoulun C-rakennuksen suunnittelun tueksi 
perustettavan ohjausryhmän nimeäminen 

7 

73 Johdon vahvistuskirje tilintarkastajille 9 
74 Kunnanviraston normaalista poikkeavat aukioloajat 10 
75 Työsuhdepolkupyöräedun käyttöönotto 11 
76 Apurahan myöntäminen Ester Uotilan stipendirahastosta 14 
77 Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 16 
78 Ajankohtaiset asiat 17 
79 Muut asiat 18 
 
 
  



 
 
Kuhmoisten kunta  
   

Esityslista 6/2026  2 

 

 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  

 
Läsnä Pitkäranta Pekka puheenjohtaja  
 Hattunen Kati jäsen  
 Paajanen Kari jäsen  
 Peltonen Johanna jäsen  
 Rantala Jarmo jäsen  
 Salmi Ulla jäsen  
 Simola Juha jäsen  
 Malin Kimmo kvalt:n pj  
 Sarvala Silmu kvalt:n 1. vpj  
 Liehu Markku kvalt:n 2. vpj  
 Ylipihlaja Sami kunnanjohtaja, esittelijä  
 Luukkanen Sanna hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä  
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68 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 
Ehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Päätös    
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69 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 
Ehdotus Kunnanhallitus valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 

Johanna Peltosen ja Jarmo Rantalan.  
 

Päätös    
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70 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
  
 Hallintosäännön 16 luvun 15 §:n mukaan asiat käsitellään 

esityslistan mukaisessa järjetyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
Hallintosäännön 16 luvun 16 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa.  

 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.  
 
Päätös    
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71 
Kunnanvaltuuston 13.4.2026 pitämän kokouksen päätösten laillisuuden ja 
täytäntöönpanokelpoisuuden toteaminen 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 

Kunnanhallitus huolehtii kuntalain 96 §:n mukaan valtuuston 
päätösten laillisuuden valvonnasta. Jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on tehty virheellisessä järjestyksessä taikka että 
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten 
lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi. 

 
Ehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston kokouksessa 

13.4.2026 tehdyt päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä 
eivätkä mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivätkä muutoinkaan 
ole lain ja asetuksen vastaisia. 
 

Päätös    
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72 
Yhtenäiskoulun C-rakennuksen suunnittelun tueksi perustettavan ohjausryhmän 
nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 153  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660  
 
 Kunnanhallitus on kokouksessaan 3.2.2025 § 26 nimennyt otsikossa 

mainitun ohjausryhmän.  
 
 Kuhmoisten kunnan yhtenäiskoulun C-rakennuksessa on ilmennyt 

sisäilmaan liittyviä ongelmia. Rakennuksessa sijaitsevat mm. 
käsityöaineiden ja taideaineiden opetustilat. Vuoden 2024 
loppupuolella rakennuksessa on tehty sisäilma- ja 
rakennetutkimuksia ja niiden perusteella sisäilmassa on havaittu 
mm. asumisterveyden raja-arvot ylittävät määrät kuituja. Lisäksi 
rakennuksen korkea käyttöikä vaatii merkittäviä 
peruskorjaustoimenpiteitä lähivuosina. 

  
 Yhtenäiskoulun C-rakennusta koskevien toimenpiteiden vuoksi on 

tarkoituksenmukaista perustaa ohjausryhmä. Ohjausryhmän 
tehtävänä on laatia esitys yhtenäiskoulun C-rakennusta ja siellä 
tähän asti opetettujen aineiden opetusta koskevista tiloihin liittyvistä 
toimenpiteistä, edellä mainittuun liittyvän hankesuunnitelman 
käynnistäminen sekä hankkeen seuranta ja tiedottaminen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä ohjausryhmän yhtenäiskoulun C-

rakennuksen rakennussuunnittelun ja siellä tähän asti opetettujen 
aineiden opetuksen tilojen järjestämisen tueksi. Lisäksi 
kunnanhallitus nimeää ohjausryhmän puheenjohtajan ja sihteerin. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Kunnanhallitus päätti nimetä ohjausryhmään seuraavat henkilöt: 
tekninen johtaja Virve Toukola, sivistystoimenjohtaja Pertti Terho, 
projektiteknikko Reetta Poikonen, teknisen lautakunnan 
puheenjohtaja Ville Lehtonen, rehtori Juha Nupponen, kasvatus- ja 
opetusjaoston puheenjohtaja Kati Hattunen, kunnanhallituksen jäsen 
Jarmo Rantala, valtuutettu Eero Ikonen ja kunnanhallituksen 
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Kunnanhallitus § 153 16.06.2025 
Kunnanhallitus  20.04.2026 
 

 

puheenjohtaja Pekka Pitkäranta. 
  
Ohjausryhmän puheenjohtajaksi nimettiin kunnanhallituksen 
puheenjohtaja Pekka Pitkäranta ja sihteeriksi sivistystoimenjohtaja 
Pertti Terho. 

 
 
Kunnanhallitus 20.04.2026       
9/00.01.02/2025    
 
 

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Pekka Pitkäranta on 30.3.2026 
ilmoittanut eroavansa ohjausryhmän jäsenyydestä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä ohjausryhmän yhtenäiskoulun C-

rakennuksen rakennussuunnittelun ja siellä tähän asti opetettujen 
aineiden opetuksen tilojen järjestämisen tueksi uudelleen.  
 

Päätös    
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73 
Johdon vahvistuskirje tilintarkastajille 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
6/02.06.01/2026    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 

Johdon vahvistuskirjeen antaminen tilintarkastajille on osa 
tilintarkastusprosessia. Kunnanhallituksen on ennen 
tilintarkastuskertomuksen allekirjoittamisesta annettava 
tilintarkastajille johdon vahvistuskirje. 

  
Vahvistuskirjeessä kunnanhallitus osaltaan vahvistaa tilinpäätöksen 
lainmukaisuuden, oikeellisuuden ja asianmukaisuuden. 

  
Kunnanhallitus käsitteli tilinpäätöksen 2025 kokouksessaan 
30.3.2026 § 57. Johdon vahvistuskirje päivätään samalle päivälle, 
kun kunnanhallitus on käsitellyt tilinpäätöksen ja allekirjoittanut sen. 

 
Luonnos johdon vahvistuskirjeeksi on liitteenä 1. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää antaa liitteenä 1 olevan asiakirjan mukaisen 

vahvistuksen tilintarkastajille. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 1 Johdon vahvistuskirje tilintarkastajalle / Tilinpäätös 2025 
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74 
Kunnanviraston normaalista poikkeavat aukioloajat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Kunnanviraston toimistot ovat olleet suljettuina useana kesänä 

heinäkuussa, jotta henkilökunnan lomat voidaan keskittää 
asiakaskäyntien kannalta hiljaisiin heinäkuun viikkoihin.  

 
 Seuraavaa päivää osa henkilökunnasta on anonut lomapäiväksi: 

perjantai 15.5.2026. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnanvirasto on suljettuna 15.5.2026. 

Kunnanhallitus päättää, että tekninen toimisto on suljettuna 13.7.–
31.7.2026. Kunnanhallitus päättää, että hallintotoimisto ja 
sivistystoimisto ovat suljettuina 6.7.–31.7.2026. 
 

Päätös    
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75 
Työsuhdepolkupyöräedun käyttöönotto 
 
Kunnanhallitus 16.12.2024 § 226  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 

Vuoden 2021 alusta lähtien työsuhdepolkupyörä on ollut verovapaa 
luontoisetu 1200 euroon saakka vuosittain (100 euroa/kk). 
Työsuhdepolkupyörä on polkupyörä, jonka hankinnasta vastaa 
työnantaja. Pyörä on tarkoitettu yksittäisen työntekijän 
henkilökohtaiseen käyttöön ja sitä voi käyttää työmatkojen lisäksi 
myös vapaa-ajalla. Työsuhdepolkupyöräedulla kannustetaan 
työntekijöitä vapaa-ajalla tapahtuvaan liikkumiseen, joka puolestaan 
lisää työhyvinvointia. 

 
Työsuhdepolkupyöräedun käyttöönotto tuo monenlaisia etuja niin 
työntekijöille kuin työnantajalle:  

  
- säännöllisesti pyöräilevä työntekijä voi paremmin;  
- sähköpyörät innostavat erityisesti liikuntaa harrastamattomia 

työntekijöitä liikkumaan; 
- vähentää sairauspoissaoloista aiheutuvia kustannuksia;  
- edullinen tapa sitouttaa työntekijä organisaatioon ja vahvistaa 

kunnan houkuttelevuutta työpaikkana;  
- konkreettinen tapa kunnalle osallistua ilmastotalkoisiin.  

 
Työsuhdepyörät hankitaan leasingsopimuksella, johon sisältyy mm. 
vakuutus ja varusteet. Pyöräpakettiin on mahdollista liittää myös 
lisäpalveluita, kuten huollot, jotka tekevät pyörän käytöstä 
huoletonta. Työsuhdepyöräpakettiin hyväksyttäviä varusteita ovat 
pyörään kiinnitettävät varusteet, pyöräilykypärä ja nastarenkaat. 
Esimerkiksi pyöräilyvaatteita- tai kenkiä ei sopimuspaketteihin voi 
sisällyttää, koska ne eivät lukeudu verovapaan edun piiriin.  

 
Polkupyöräetu muodostuu niille kuukausille, joiden aikana pyörä on 
työntekijän käytettävissä. Jos esimerkiksi leasingsopimus on tehty 
kahdeksi vuodeksi, polkupyöräetu muodostuu jokaiselle kuukaudelle 
riippumatta siitä, käyttääkö työntekijä polkupyörää. Työntekijällä on 
mahdollisuus lunastaa leasingyhtiöltä käyttämänsä polkupyörä 
leasingkauden päätyttyä. Tästä ei muodostu työntekijälle 
veronalaista etua.  
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Kunnanhallitus § 226 16.12.2024 
Kunnanhallitus  20.04.2026 
 

 

 
Työsuhdepolkupyöräedun käyttöönottoa käsiteltiin 
yhteistyötoimikunnan kokouksessa 22.11.2024. Yhteistyötoimikunta 
päätti esittää kunnanhallitukselle, että Kuhmoisten kunta ottaa 
käyttöön 1.1.2025 alkaen Smartum-työsuhdepolkupyöräedun. 
Kuhmoisten kunnalla on käytössään Smartumin työsuhde-edut 
(liikunta-, kulttuuri- ja hierontaetu), työsuhdepolkupyöräedun 
käyttöönotto laajentaa etuvalikoimaa entisestään. Pyöräliikkeitä on 
Smartumin kumppaneina jo yli 200 kpl ja myös hankinnat 
verkkokaupoista ovat mahdollisia.  

  
Smartumin työsuhdepolkupyöräedun käyttöönoton periaatteet:  

 
- työnantaja maksaa Smartumille hallinnointikuluina 15 euroa/kk 

käyttöönotetusta pyörästä; 
- työnantaja pidättää valitun pyöräedun määrän työntekijän 

palkasta. Työntekijä voi valita pyöräedun suuruudeksi joko 50 
euroa/kk tai 100 euroa/kk. Etukauden pituus voi olla 6–60 kk. 
Verovapaaseen etuun lukeutuvan pyöräpaketin hinta voi olla 
enintään 4800 euroa. Mahdollisen ylimenevän osan maksaa 
työntekijä itse ostohetkellä; 

- Smartum omistaa pyörän, mutta se on työtekijän vapaassa 
käytössä; 

- työntekijä sitoutuu lunastamaan pyörän itselleen, jos työsuhde 
kuntaan päättyy kesken sopimuskauden. Sopimusta ei voi siirtää 
toiselle työntekijälle eikä työnantajan vaihtuessa sopimusta voi 
siirtää uudelle työnantajalle; 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä yhteistyötoimikunnan esityksen 

Smartum-työsuhdepolkupyöräedun käyttöönotosta esittelytekstissä 
todetuin periaattein 1.1.2025 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 20.04.2026       
184/01.02.01/2024    
 
 

Työsuhdepolkupyöräetujen veroetu poistui 1.1.2026 lukien. Etuuden 
verovapauden poistaminen koskee sopimuksia, jotka on tehty 
24.4.2025 tai sen jälkeen. Ennen 24.4.2025 tehtyjen sopimusten 
veroetuus säilyy ennallaan. 
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Kunnanhallitus § 226 16.12.2024 
Kunnanhallitus  20.04.2026 
 

 

Kuhmoisten kunnan työntekijöistä kahdeksalla on voimassa oleva 
työsuhdepolkupyöräetusopimus. Kahdessa sopimuksessa säilyy 
veroetuus. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että veroetuuden poistumisesta johtuen 

työsuhdepolkupyöräedun voimassa olo Kuhmoisten kunnassa 
päättyy, eikä uusia sopimuksia enää laadita. Aiemmin solmitut 
sopimukset säilyvät ennallaan sopimuskauden loppuun asti.   
 

Päätös    
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76 
Apurahan myöntäminen Ester Uotilan stipendirahastosta 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
48/02.07.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 

Ester Uotilan stipendirahaston sääntöjen mukainen toimikunta on 
kokouksessaan 15.4.2026 § 3 käsitellyt asiaa seuraavasti: 

 
”Ester Uotilan stipendirahaston sääntöjen 4 §:n mukaan rahaston 
varoista annetaan kunnanhallituksen harkinnan mukaan joka toinen 
tai kolmas vuosi kunnanhallituksen päättämän suuruinen apuraha 
sydän- ja verisuonitautien tai gerontologian tutkimukseen.  

 
Apurahan saajan on oltava lääkäri tai lääketiedettä sivuavan alan 
korkeakoulututkinnon suorittanut henkilö, joka on joko  

 
a) syntyperäinen kuhmoislainen tai 
b) entisen Kuhmoisten yhteiskoulun, Kuhmoisten peruskoulun tai 

lukion oppilas tai 
c) kyseinen henkilö asuu Kuhmoisissa 

 
Sääntöjen mukaan apurahan jakamisesta ja sen suuruudesta 
päätetään kunnanhallituksessa ja tämän jälkeen apurahan 
hakemisesta on ilmoitettava siten, että se mahdollisimman hyvin 
tavoittaa ne henkilöt, jotka tulevat kyseeseen apurahan saajina. 

 
Apurahan saajan tultua valituksi on hänen kanssaan sovittava aika, 
jonka kuluessa saajan on annettava kirjallinen selvitys 
tutkimuksistaan. Kunnanhallitus voi päättää, että apuraha 
maksetaan kokonaan tai osittain vasta sitten kun hyväksyttävä 
selvitys on annettu. 

 
Kunnanhallitus voi rahaston varoilla käyttää apunaan asiantuntijoita 
apurahan saajan valitsemisessa ja selvityksen tarkastamisessa. 

 
Kunnanhallituksen on edellisestä jakopäätöksestään viimeistään 
kolmen vuoden kuluessa ilmoitettava apuraha haettavaksi. Ellei 
ketään apurahaan oikeutettua hakijaa ole ilmaantunut, on uusi 
haettavaksi julistaminen suoritettava uudestaan vuosittain. 
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Apurahaa ei voida myöntää samalle henkilölle kahta kertaa 
peräkkäin.     

 
Edellisten lisäksi kunnanhallitus voi harkinnasta myöntää apurahaa 
Kuhmoisten kunnan koululaitokselle, opettajien ja oppilaiden hyväksi 
tapahtuvaan käyttöön. Apurahan myöntäminen edellyttää kuitenkin 
erityisen syyn, jonka kunnanhallitus harkitsee tapauskohtaisesti.  
 
Stipendirahaston saldo 31.12.2025 on 293.711,17 euroa.  
 
Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 02.10.2023 § 204 jakaa 
20.000 euron suuruisen apurahan. Apuraha on ollut haettavana 
päätöksen jälkeen, vuosina 2023-2026, yhteensä neljä kertaa. 
Kolmella ensimmäisellä kerralla ei saapunut hakemuksia. Neljännen 
kerran apuraha on ollut haettavana 11.2.-27.3.2026 välisen ajan. 
Määräaikaan mennessä saapui yksi hakemus (Olli-Pekka Nuuttila, 
19.3.2026). Apurahahakemus on kokouskutsun liitteenä. 

 
Ehdotus: Toimikunta esittää, että kunnanhallitus päättää  

 
1. jakaa Ester Uotilan stipendirahastosta sääntöjen mukaisen 

apurahan, joka on suuruudeltaan 20.000 euroa, Olli-Pekka 
Nuuttilalle; 

 
2. maksaa apurahan yhdessä erässä kunnanhallituksen päätöksen 

saatua lainvoiman; 
 

3. velvoittaa apurahan saajan toimittamaan selvityksen apurahan 
käytöstä ja tutkimuksen etenemisestä kahden vuoden kuluessa 
apurahan maksamisesta. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.” 
 
Apurahahakemus on liitteenä 2. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Ester Uotilan stipendirahaston 

sääntöjen mukaisen toimikunnan esityksen apurahan jakamisesta, 
maksatuksesta ja vaadittavasta selvityksestä. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 2 Hakemus Ester Uotilan stipendirahastolle 
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77 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tä-
män lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen toi-
mivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Asia on otettava käsiteltäväksi 14 päivän kuluessa tiedoksisaamises-
ta. Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa seu-
raavia asioita:  
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus-
menettelyä koskevia asioita eikä  
- yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-
men asioita. 
 
Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat: 
- rakennuslautakunta 14.4.2026 
- viranhaltijapäätökset: 

hallintojohtaja: 
6 : koulutuskorvaus 
kunnanjohtaja: 
1: henkilökunnan palkitseminen 
2: määräaikainen vuokrasopimus 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Ylipihlaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä päätökset tiedoksi ja toteaa, että 

otto-oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös    
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78 
Ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 

Kunnanhallitus käy keskustelua ajankohtaisista asioista. 
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 20.04.2026       
      
 


