
YHTEENVETO VARHAISKASVATUKSEN ASIAKASPALAUTTEISTA KEVÄÄLLÄ 2025 

- Vastaajia 12 
- Jokainen saatu palaute on arvokas. Työyhteisössä olemme käyneet palautteet läpi 

ja poimineet sieltä tulevalle toimintakaudelle kehittämiskohteeksi tiedonkulun. 
Tavoittelemme sitä, että lapsen asioista/kuulumisista kertominen on tasapuolista 
sekä vanhempien että perheiden kesken. Syksyllä järjestettävissä vasu-
keskusteluissa keskustelemme huoltajien kanssa heidän toiveistaan tiedonkulkuun 
liittyen sekä työyhteisön suunnittelupäivillä kertaamme toimintatapojamme liittyen 
tiedonkulkuun. 
 

Kyselyn avoimista kysymyksistä koostettua palautetta: 

MITKÄ ASIAT OVAT SINULLE TÄRKEITÄ LAPSESI PÄIVÄKOTIPÄIVÄSSÄ: 

- turvallisuus 
- lapsen perustarpeista huolehtiminen 
- tuttu ja osaava henkilökunta, lapsen mahdollisuus turvautua aikuiseen 
- lapsen yksilöllinen huomiointi ja tukeminen 
- ulkoilu, leikki ja energianpurku 
- monipuolinen ohjelma 
- rutiinit ja säännöt 
- kaveritaitojen harjoittelu, tunnetaitojen ja ajattelun kehittäminen 
- terveet tilat 
- lapsen ilo asioiden oppimisessa ja onnistumisessa 

MITKÄ ASIAT OLISIVAT MIELESTÄSI TÄRKEITÄ, MITÄ LAPSEN PÄIVÄKOTIPÄIVÄ EI 
VIELÄ SISÄLLÄ? 

- tiukempien rajojen asettaminen lapselle perustellen, siten, että lapsi ymmärtää ne 
- päiväkoti tarjoaa lapselle paljon kaikkea, enempää ei voisi toivoa 

MINKÄLAISENA KOET LAPSESI KASVUYMPÄRISTÖN KUHMOISTEN 
VARHAISKASVATUKSESSA? 

- kasvattajilta saa neuvoja, miten kotonakin voi toimia lapsen kanssa 
- lapsi huomioidaan yksilönä ja vahvuuksia tuetaan, kannustetaan uuden 

oppimiseen.  
- paljon monipuolista ja kehittävää toimintaa: jumppaa, kirjastoreissuja, metsäretkiä, 

leikkejä ja taidetta 
- turvallinen, vanhemmuutta ja lasta  tukeva, kannustava ja eteenpäin vievä 
- päiväkotialue on hyvä, piha-alue tilava ja aidattu 
- osittain on varhaiskasvatuksen toimintatapojen ja arvojen välillä eroavaisuuksia 

perheen kanssa 
- henkilökunnan viihtyminen työssä tärkeää myös perheille 



- pysyvä henkilökunta auttaa lasta ja huoltajia tuntemaan ja turvautumaan 
kasvattajiin, kun vaihtuvuus on vähäistä  

MITEN YHTEISTYÖMME ON ONNISTUNUT? 

- huoltajat kohdataan kunnioittaen ja arvostaen ja lapsistani puhutaan samalla tavalla 
- huoltajilla tunne, että lapsista välitetään ja pidetään huolta 
- henkilökuntaa helppo lähestyä kaikenkokoisten murheiden kanssa 
- huoltajat kokevat tulleensa kuulluiksi ja heidän asioihinsa on paneuduttu 
- päivän kulumiset kerrotaan vanhemmille päivän päätteeksi 
- lapset nauttivat päiväkodissa käymisestä 

MITÄ TOIVOT JATKOSSA YHTEISTYÖLTÄ? 

- toivotaan yhteistyön jatkuvan samanlaisena 
- perheiden yhteisiä tilaisuuksia jatkossakin 
- tasapuolisuutta ja suoraa puhetta lapsen molemmalle vanhemmalle 
- kuitenkin toivotaan puhetta enemmän arkisista asioista, joita on lapsen kanssa 

opeteltu päivän aikana. Näin kotona olisi helpompi varautua omatoimisen lapsen 
innostukseen. 

- uusien työntekijöiden esittäytymistä vanhemmille 
- sujuvuutta ja avointa yhteistyötä 
- keskusteluja ja avointa informaatiota 
- yhteistyön jatkuminen samaan malliin hyvässä hengessä 
-  aikuisten välinen hyvä ilmapiiri välittyy huoltajille 
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Kuhmoisten kunnan varhaiskasvatuksen esihenkilö 

 


