
Yhteenvetosivu:
Peruspalvelujen arviointi 2024 - Yhteisöllinen opiskeluhuolto

Taustatiedot

1. Kunta *

Kuhmoinen

2. Maakunta *

Pirkanmaa

3. Vastaajan *

Etunimi Pertti

Sukunimi Terho

Virkanimike sivistystoimenjohtaja

Sähköposti pertt.terho@kuhmoinen.fi

4. Oppilaitosten lukumäärä *

Esi- ja perusopetus 1

- suomenkieliset 1

- ruotsinkieliset 0

- muun kuin suomen- tai ruotsinkieliset 0

Lukiot 1

- suomenkieliset 1

- ruotsinkieliset 0

- muun kuin suomen- tai ruotsinkieliset 0

Ammatillinen toinen aste 0

- suomenkieliset 0

- ruotsinkieliset 0

- muun kuin suomen- tai ruotsinkieliset 0



5. Oppilaiden / opiskelijoiden lukumäärä (kaikki oppilaitokset yhteensä) *

Esi- ja perusopetus 129

- suomenkieliset 122

- ruotsinkieliset 0

- muun kuin suomen- tai ruotsinkieliset 7

Lukiot 40

- suomenkieliset 37

- ruotsinkieliset 0

- muun kuin suomen- tai ruotsinkieliset 3

Ammatillinen toinen aste 0

- suomenkieliset 0

- ruotsinkieliset 0

- muun kuin suomen- tai ruotsinkieliset 0

Koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelma (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 13 §)

6. Onko opiskeluhuoltosuunnitelma hyväksytty? *

Kyllä

7. Koska opiskeluhuoltosuunnitelma on viimeksi hyväksytty? *

23.08.2023

8. Jos kunta on kaksikielinen, onko opiskeluhuoltosuunnitelma saatavilla sekä
suomeksi että ruotsiksi? *

Ei

9. Onko kunnan alueella toimivien koulutuksen järjestäjien
opiskeluhuoltosuunnitelmat liitetty lastensuojelulain 12 §:n 1 momentissa
tarkoitettuun kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan? *

ei



10. Onko kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma hyväksytty? *

Ei

11. Milloin kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan on viimeksi
hyväksytty? *

Ei vastauksia

Koulutuksen järjestäjän monialainen opiskeluhuollon ohjausryhmä ja yhteistyötahot (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
14 §)

12. Opiskeluhuollon ohjausryhmä on *

Muu tehtävään soveltuva ryhmä, mikä:
perhekeskustiimi

13. Koulutuksen järjestäjän monialaiseen  opiskeluhuollon ohjausryhmässä on
edustus *

apulaisrehtori
huoltaja
erityisopettaja
koululääkäri
päiväkodinjohtaja
varhaiskasvatuksen erityisopettaja
muu, kuka:
hyvinvointisuunnittelija, seurakunnan ja MLL:n edustus

14. Koulutuksen järjestäjän monialaisen  opiskeluhuollon ohjausryhmän
puheenjohtajana toimii *

muu opetuksen järjestäjän nimeämä, kuka:
hyvinvointisuunnittelija

15. Koulutuksen järjestäjän monialainen  opiskeluhuollon ohjausryhmä kokoontuu *

tarpeen mukaan



16. Yhteisöllisen opiskeluhuollon yhteistyökumppaneina toimii (1 ei ollenkaan – 5
paljon) *

1 2 3 4 5

nuoristotoimi

liikuntatoimi

kirjastotoimi

kulttuuritoimi

vapaa sivistystyö

taiteen perusopetus

kolmas sektori

seurakunnat

muu, mikä:
hyvinvointialue

Koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelman sisältö



17. Koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmassa käsitellään (1 ei ollenkaan
– 5 paljon)

1 2 3 4 5

hyvinvoinnin edistäminen

kiusaamiseen, väkivaltaan ja häirintään
puuttuminen

koulun ja kodin yhteistyön edistäminen

opiskeluympäristön esteettömyyden
edistäminen

opiskeluympäristön terveellisyyden
edistäminen

opiskeluympäristön turvallisuuden
edistäminen

opiskeluympäristön viihtyvyyden
edistäminen

oppilaitosyhteisön kulttuurisen ja
sosiaalisen monimuotoisuuden edistäminen

oppimisen edistäminen

osallisuuden ja kouluyhteisön päätöksiin
vaikuttamisen edistäminen (osallisuus)

sosiaalisen vastuullisuuden edistäminen

terveyden edistäminen

valmius kohdata kriisitilanteita

varhainen tuki

vuorovaikutuksen edistäminen

yhdenvertaisuuden edistäminen

yhteisöllisyyden edistäminen

muu, mikä:
tiedottaminen, tietojen luovuttaminen



18. Koulutuksen järjestäjän ja/tai oppilaitoksen yhteisöllisessä opiskeluhuollossa
huomioidaan sitouttava kouluyhteistyö ja sitä toteutetaan esim. seuraavissa (1 ei
ollenkaan – 5 paljon) *

1 2 3 4 5
1 2 3 4 5

oppitunneilla/esiopetusaikana

välitunneilla

ruokailutilanteissa

koulumatkoilla

luokkaretkillä

teemapäivillä

aamunavauksissa

oppilaitoksen juhlissa

muualla, missä:

Koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmaan liittyvät suunnitelmat

19. Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä *

linjataan koulutuksen järjestäjän tasolla

20. Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä
päivitetään *

kerran 2–4 vuodessa

21. Suunnitelma kriisi-, uhka- ja vaaratilanteiden varalle *

linjataan koulutuksen järjestäjän tasolla

22. Suunnitelma kriisi-, uhka- ja vaaratilanteiden varalle päivitetään *

kerran 2–4 vuodessa



Koulutuksen järjestäjän yhteisöllistä opiskeluhuoltosuunnitelmaa tukevat suunnitelmat ja toimenpiteet

23. Valmiussuunnitelma päivitetään *

harvemmin

24. Tarvitsetteko henkilöstökoulutusta valmiussuunnitelmien osalta? *

en osaa sanoa

25. Millaista henkilöstökoulutusta tarvitsette valmiussuunnitteluun? *

En osaa sanoa.

26. Tarvitsetteko lisäksi muuta tukea valmiussuunnitteluun? *

kyllä

27. Millaista tukea tarvitsette valmiussuunnitteluun? *

Miten valmiussuunnittelu liittyy yhteisölliseen opiskeluhuoltoon?

28. Pelastussuunnitelma *

on ainoastaan oppilaitoskohtainen

29. Pelastussuunnitelma päivitetään *

kerran vuodessa

30. Yhdenvertaisuussuunnitelma *

on ainoastaan oppilaitoskohtainen

31. Yhdenvertaisuussuunnitelma päivitetään *

kerran 2–4 vuodessa



32. Tasa-arvosuunnitelma *

on ainoastaan oppilaitoskohtainen

33. Tasa-arvosuunnitelma päivitetään *

kerran 2–4 vuodessa

34. Järjestyssäännöt *

on ainoastaan oppilaitoskohtainen

35. Järjestyssäännöt päivitetään *

kerran vuodessa

36. Oppilaiden läsnäolon tuetaan ja poissaolojen vähennetään (sitouttava
kouluyhteistyö) *

yksilötasolla
luokkatasolla
oppilaitostasolla

37. Kunnassa on toimintamalli poissaolotilanteisiin *

kyllä

38. Tupakkatuotteiden ja muiden päihteiden käyttöä ehkäistään ja niiden käyttöön
puututaan *

yksilötasolla
luokkatasolla
oppilaitostasolla

39. Kunnassa on toimintamalli tupakkatuotteiden ja muiden päihteiden käytön
ehkäisemiseen ja niiden käyttöön puuttumiseen *

ei

Yhteisöllisen opiskeluhuollon toteutumisen ja vaikuttavuuden seuranta



40. Yhteisöllisen opiskeluhuollon toteutumista seurataan suunnitelman mukaan *

opettajakokouksessa
opetuksen järjestäjän omilla kyselyillä tai muilla seurantamenetelmillä
oppilaitoskohtaisessa opiskeluhuoltoryhmässä
THL:n kouluterveyskyselyllä
THL:n TEA-viisarilla
viestinnässä kotien kanssa
yhdessä oppilaiden / opiskelijoiden kanssa
muuten, miten:
hyvinvointialueen yhteistyöryhmä

41. Miten koulutuksen järjestäjän opiskeluhuollon ohjausryhmä toteuttaa
omavalvonnan yhteisöllisen opiskeluhuollon osalta (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
13 §) *

Seuranta on jatkuvaa ja lukuvuositasoista. Lisäksi hyödynnetään valtakunnallista tiedonkeruuta.

Koulutuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmaan perehdyttäminen ja harjoittelu

42. Koulun henkilökunta perehdytetään yhteisölliseen opiskeluhuoltoon (oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 4 §) *

sisäisessä henkilöstökoulutuksessa
kirjallisilla materiaaleilla

43. Oppilaitoksissa järjestetään tai harjoitellaan säännöllisesti koko kouluyhteisölle *

turvallisuuskävelyjä
poistumisharjoituksia

44. Yhteisöllisestä opiskeluhuollosta tiedotetaan huoltajia *

huoltajailloissa
viestinnässä kotien kanssa

Opetuksen järjestäjän käytettävissä olevat opiskeluhuoltopalvelut.  
Huom! Ilmoita ensimmäisille riveille palvelujen kokonaissaatavuus. Jos järjestät opetusta ruotsinkielellä, ilmoita
viimeisille riveille ruotsinkielisten palvelujen saatavuus. Jos ette järjestä ruotsinkielistä opetusta, viimeiset rivit
jätetään tyhjäksi.



45. Henkilötyövuodet

terveydenhoitaja (yhteensä) 0

kuraattori (yhteensä) 0

psykologi (yhteensä) 0

terveydenhoitaja (ruotsinkielistä palvelua) Ei vastauksia

kuraattori (ruotsinkielistä palvelua) Ei vastauksia

psykologi (ruotsinkielistä palvelua) Ei vastauksia

46. Kuinka monta päivää on koulun tiloissa tavoitettavissa?

terveydenhoitaja Ei vastauksia

kuraattori Ei vastauksia

psykologi Ei vastauksia

terveydenhoitaja, ruotsinkielinen Ei vastauksia

kuraattori, ruotsinkielinen Ei vastauksia

psykologi, ruotsinkielinen Ei vastauksia

47. Kuinka monen kilometrin päässä on tavoitettavissa? (Jätä tyhjäksi, jos
työntekijää ei ole)

terveydenhoitaja Ei vastauksia

kuraattori Ei vastauksia

psykologi Ei vastauksia

terveydenhoitaja, ruotsinkielinen Ei vastauksia

kuraattori, ruotsinkielinen Ei vastauksia

psykologi, ruotsinkielinen Ei vastauksia

Palaute kyselystä



48. Kysely oli (1 = ei ollenkaan – 5 = täysin)

1 2 3 4 5

kattava

helppo täyttää

nopea täyttää

tarpeellinen

ajatuksia herättävä

49. Vapaa sana

Kysymykset 45-47 ovat epäonnistuneita. Hyvinvointialue ei pysty järjestämään pieniin kuntiin opiskeluhuollon 
työntekijöitä siten, että henkilötyövuosi voidaan laskea kokonaisluvulla.


