
 
Tilapäisen valiokunnan perustaminen epäluottamuksen vuoksi 
  
Kunnanhallitus 06.10.2025 § 218    
164/00.01.03/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Valtuuston kokouksessa 22.9.2025 on valtuustolle luovutettu 7 
valtuutetun ja 2 varavaltuutetun allekirjoittama aloite, jossa 
pyydetään käynnistämään menettely kunnanjohtajan irtisanomiseksi 
luottamuspulan perusteella. Aloite on liitteenä 1. 
 
Kun kunnanjohtajan irtisanomista tai muihin tehtäviin siirtämistä 
koskeva asia on tullut vireille, valtuusto voi asettaa tilapäisen 
valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. Valiokunnan jäsenten on 
oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 
 
Kuntalain 43 §:n mukaan valtuusto voi irtisanoa kunnanjohtajan tai 
siirtää hänet muihin tehtäviin, jos hän on menettänyt valtuuston 
luottamuksen. 
 
• Sääntely koskee sekä toistaiseksi että määräajaksi valittua 

kunnanjohtajaa. 
 

• Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksestä tai vähintään 
neljäsosan valtuutetuista tehtyä sitä koskevan aloitteen. 

 
• Kunnanjohtajan irtisanomista tai mihin tehtäviin siirtämistä 

koskevan asian valmistelee tilapäinen valiokunta, jonka on 
hankittava asiassa kunnanhallituksen lausunto (kuntalaki 35 §). 

 
• Asiaa valmisteltaessa kunnanjohtajalle on ilmoitettava, mihin 

luottamuksen menetys perustuu, ja varattava hänelle tilaisuus 
tulla kuulluksi. 

 
• Kuntaliiton suositus valiokunnan jäsenmääräksi on viisi, tai 

korkeintaan seitsemän jäsentä ja heille varajäsenet. 
 

• Tasa-arvolain 4.2 §:n mukaisesti on kiinnitettävä huomiota 
valiokunnan kokoonpanossa myös sukupuoleen, jotta 
valiokunnassa (varsinaisissa sekä varajäsenissä) toista 
sukupuolta on oltava vähintään 40 prosenttia. 

 
• Valtuusto valitsee valiokuntaan puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan varsinaisista jäsenistä. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Sanna Luukkanen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää 

 
1. asettaa kuntalain 35 §:ssä tarkoitetun tilapäisen valiokunnan 



arvioimaan kunnanjohtaja Valtteri Väyrysen luottamusta; 
 
2. valita tilapäiseen valiokuntaan vähintään viisi, mutta enintään 
seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen; 
 
3. nimetä varsinaisista jäsenistä valiokunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan; 
 
4. että valiokunnan työskentelyssä noudatetaan soveltuvin osin 
kunnan hallintosäännön määräyksiä ja että asiat käsitellään 
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja että valiokunta voi ottaa 
itselleen sihteerin. 
 

Päätös Avattuaan keskustelun, kunnanhallituksen puheenjohtaja Pekka 
Pitkäranta laati kunnanhallituksen jäsen Jarmo Rantalan 
kannattamana kunnanhallitukselle esityksen, jonka mukaan 
päätösehdotusta täydennetään seuraavasti: 
 
Kunnanhallitus toteaa, että se yhtyy aloitteeseen yksimielisesti ja 
päättää esittää valtuustolle, että se päättää 
  
1. asettaa kuntalain 35 §:ssä tarkoitetun tilapäisen valiokunnan 
arvioimaan kunnanjohtaja Valtteri Väyrysen luottamusta; 
 
2. valita tilapäiseen valiokuntaan vähintään viisi, mutta enintään 
seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen; 
 
3. nimetä varsinaisista jäsenistä valiokunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan; 
 
4. että valiokunnan työskentelyssä noudatetaan soveltuvin osin 
kunnan hallintosäännön määräyksiä ja että asiat käsitellään 
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja että valiokunta voi ottaa 
itselleen sihteerin. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja totesi, että koska muita 
puheenvuoroja ei ole käytetty, kunnanhallitus on hyväksynyt 
pohjaehdotuksen puheenjohtaja Pekka Pitkärannan esityksellä 
täydennettynä. 
  
Kunnanjohtaja totesi itsensä osallisuusjääviksi ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn ajaksi.   
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 


