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Toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun velvoite 
astui voimaan 1.6.2023. Yhdenvertaisuussuunnitelmalla on 
siirtymäaika, ja suunnitelma oli saatava valmiiksi 1.6.2025 
mennessä. Velvoitteet koskevat varhaiskasvatuslain mukaisesti 
varhaiskasvatuksen järjestäjien ja yksityisten palveluntuottajien 
järjestämää varhaiskasvatusta sekä varhaiskasvatuksen yhteydessä 
järjestettävää esiopetusta.  
 
Varhaiskasvatuksessa tasa-arvo tarkoittaa sitä, että toiminnassa 
kiinitetään huomiota siihen, että sukupuoli ei aseta lapsia tai aikuisia 
eriarvoiseen asemaan varhaiskasvatuksen arjessa. Yhdenvertaisuus 
tarkoittaa sitä, että toiminnassa huomiodaan ihmisten eri 
ominaisuudet kuten ihonväri, uskonto tai terveydentila, eivätkä ne 
aseta lapsia tai aikuisia eriarvoiseen asemaan. 
 
Varhaiskasvatuksen esihenkilö on laatinut ehdotuksen 
varhaiskasvatuksen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmaksi 
sekä kiusaamisen ehkäisyn ja puuttumisen suunnitelmaksi. 
Suunnitelmat liitteenä. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Pertti Terho 
 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaisen Kuhmoisten 

kunnan varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman sekä kiusaamisen ehkäisyn ja 
puuttumisen suunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 


