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Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Hallintosäännön 6 luvun 2 §:ssä määritellään kunnanhallituksen 

alaisten jaostojen ja työryhmien tehtävät ja toimivalta.  
 
 Yhteistyötoimikunnasta todetaan: 
 
 "Yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja laitoksissa annetussa laissa 

säädetään toimikunnan tehtävistä. Yhteistyötoimikunnan 
tarkoituksena on edistää kunnan ja sen henkilöstön 
vuorovaikutuksellista yhteistoimintaa, joka perustuu henkilöstölle 
oikea-aikaisesti annettuihin riittäviin tietoihin kunnan toiminnasta ja 
sitä koskevista suunnitelmista. Tavoitteena on yhteisymmärryksessä 
kehittää kunnan toimintaa ja henkilöstön mahdollisuuksia vaikuttaa 
virastossa tehtäviin päätöksiin, jotka koskevat työtä, työoloja ja 
henkilöstön asemaa kunnassa ja samalla edistää työelämän laatua. 

 
 Yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja laitoksissa annetun lain 12 - 

14 §:ssä kerrotaan tarkasti toimikunnassa käsiteltävät asiat.” 
 
 Yhteistyötoimikuntaan kuuluu:  
 - työsuojelupäällikkö, puheenjohtaja, esittelijä työsuojeluun liittyvien 

asioiden osalta 
 - hallintojohtaja, esittelijä henkilöstöasioiden osalta, 

yhteistyötoimikunnan sihteeri 
 - 2 kunnanhallituksen edustajaa 
 - 3 työsuojeluvaltuutettua  
 - kunnanjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus" 
 
 Jaostojen toimikausi on 2 vuotta.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus nimeää kaksi edustajaa ja heille henkilökohtaiset 

varajäsenet yhteistyötoimikuntaan. Kunnanhallitus nimeää 
työsuojelupäällikön puheenjohtajaksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Kunnanhallitus päätti nimetä 
yhteistyötoimikuntaan seuraavat jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet: 
  
jäsen   varajäsen 
  
Ulla Salmi   Silmu Sarvala 
Johanna Peltonen  Kari Paajanen 

 


