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Valtuustoaloite

Kunnalla on tyénantajana tyéturvallisuuslakiin, yhdenvertaisuuslakiin
ja tasa-arvolakiin perustuva velvollisuus puuttua luottamushenkilén
epéasialliseen kdytokseen kunnan tydntekijaa kohtaan.

Paittyneelld valtuustokaudella olemme toistuvasti lukeneet uutisia
my®os valtuuston sisdisestd “huonosta tydilmapiirista ", kiusaamisesta,
maalittamisesta ja hdirinnésta.

Jotta tillainen ei alkaneella valtuustokaudella enda olisi otsikoissa,
edellytin, ettd kunnanhallitus laatii mahdollisimman pian
yksityiskohtaiset ohjeet siitd, miten toimitaan, kun joku
luottamushenkild kokee tulleensa héirityksi. Keneen otetaan yhteytta
ja miten ristiriitoja sovitellaan.

Kuhmoinen 2.6.2025

/ff//(a

Liisa Brander-Keskinen,

Avoin Kuhmoinen-valtuustoryhmaé

AVOIN KUHMOINEN, TORITIE 41, 17800 KUHMOINEN, LIISA 050 52 06 442, OSKU 0400 467939




