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66 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
      
 
Ehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Päätös    
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67 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
      
 
Ehdotus Kunnanhallitus valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 

Lea Aittolahden ja Kati Hattusen.   
 

Päätös    
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68 
Kokouksen työjärjestys 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
      
  
 Hallintosäännön 16 luvun 15 §:n mukaan asiat käsitellään 

esityslistan mukaisessa järjetyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
Hallintosäännön 16 luvun 16 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa.  

 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.  
 
Päätös    
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69 
Poikkeamispäätös / 291-408-0003-0067 
 
Rakennuslautakunta 12.03.2025 § 12  
  
 
 
Valmistelija Rakennustarkastaja, puh. 0400 246 453 

 
Kiinteistön 291-408-0003-0067 omistajat hakevat poikkeamislupaa 
rantasaunan rakentamiseen rannan ja tontilla olevan kalliojyrkänteen 
väliin. Paikalla on joskus ollut rakennus, ennen nykyisen päämökin 
rakennusta. 
 
Tontilla oleva kalliojyrkänne alkaa n. 14 metrin päässä rannasta. 
Rakennus on tarkoitus tehdä heti jyrkänteen juureen, jolloin raken-
nuksen julkisivu tulee n. 10 metrin etäisyydelle rannasta puiden 
suojaan. Etäisyys tältä kohdalta rantaan on kaikkein suurin ennen 
jyrkännettä, verrattuna muihin kohtiin tontilla, eikä muualla tontilla ole 
mielekästä paikkaa saunalle. 
 
Naapurit 291-408-3-56, 291-408-3-68, 291-408-1-95 sekä 291-408-
1-158 on kuultu. Heillä ei ollut huomautettavaa hankkeeseen. 
 
Päätösehdotuksen perustelut: 
 
Rakennuspaikan maastolliset olosuhteet eivät mahdollista kaavan 
toteutumista kirjaimellisesti rantaetäisyyden osalta. Jyrkkään rin-
teeseen saunaa on mahdoton järkevästi rakentaa. Tämä on hyvin 
ymmärrettävä syy poikkeamiselle. Asiaa puoltaa lisäksi myös se, 
että paikalla on aikaisempina vuosikymmeninä ollut rantasauna. 
 
Hakemuksen tueksi on esitetty erityisiä syitä. Hankkeesta ei ai-
heudu haittaa ympäristölle eikä se aiheuta haittaa kaavoitukselle, 
kaavan toteuttamiselle tai alueiden käytön muulle järjestämiselle. 
 

Esittelijä Rakennustarkastaja Samuli Manninen 
 
Ehdotus Lausuntonaan rakennuslautakunta puoltaa poikkeamislupahake-

musta muutamalla painotuksella. Sauna tulee suunnitella siten, että 
se mahdollisimman hyvin istuu ympäröivään maastoon. Huomiota 
tulee kiinnittää myös saunan korkeusasemaan suhteessa järven 
vedenpintaan. Pesuvesiä ei myöskään saa laskea suoraan 
maaperään. Puusto tulee säilyttää rannan ja saunan välissä. 



 
 
 
Kuhmoisten kunta  
   

Esityslista 6/2025  7 

 
Rakennuslautakunta § 12 12.03.2025 
Kunnanhallitus  31.03.2025 
 

 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 31.03.2025       
37/10.03.00/2025    
 
 
 Sijaintikartta on liitteenä 1, rantaosayleiskaavaote on liitteenä 2 ja 

asemapiirros on liitteenä 3.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää kiinteistön 291-408-0003-0067 

omistajille luvan rantasaunan rakentamiseen rannan ja tontilla 
olevan kalliojyrkänteen väliin. 
 
Rakennuspaikan maastolliset olosuhteet eivät mahdollista kaavan 
toteutumista kirjaimellisesti rantaetäisyyden osalta. Jyrkkään 
rinteeseen saunaa on mahdoton järkevästi rakentaa. Tämä on hyvin 
ymmärrettävä syy poikkeamiselle. Asiaa puoltaa lisäksi myös se, 
että paikalla on aikaisempina vuosikymmeninä ollut rantasauna. 
 
Hakemuksen tueksi on esitetty erityisiä syitä. Hankkeesta ei aiheudu 
haittaa ympäristölle eikä se aiheuta haittaa kaavoitukselle, kaavan 
toteuttamiselle tai alueiden käytön muulle järjestämiselle. 
 
Sauna tulee suunnitella siten, että se mahdollisimman hyvin istuu 
ympäröivään maastoon. Huomiota tulee kiinnittää myös saunan 
korkeusasemaan suhteessa järven vedenpintaan. Pesuvesiä ei 
myöskään saa laskea suoraan maaperään. Puusto tulee säilyttää 
rannan ja saunan välissä. 
 
Päätöslomake on liitteenä 4. Päätös annetaan julkipanon jälkeen. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 1 Sijaintikartta /  291-408-0003-0067 
Liite 2 Rantaosayleiskaavaote /  291-408-0003-0067 
Liite 3 Asemapiirros /  291-408-0003-0067 
Liite 4 Poikkeamispäätös / 291-408-0003-0067 
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70 
Lausuntopyyntö lautamiesten lukumäärästä 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
47/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Pirkanmaan käräjäoikeus pyytää tuomiopiirinsä kunnilta lausuntoa 

lautamiesten lukumäärästä: 
  
 ”1.1.2017 voimaan tulleen käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 

(675/2016) 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet 
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Nykyisten 
lautamiesten toimikausi päättyy, kun kunnanvaltuustot ovat valinneet 
uudet lautamiehet ja valinnat ovat tulleet lainvoimaisiksi.  

 
 Pirkanmaan käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu 22 kuntaa. 

Käräjäoikeudessa on kaudella 2021–2025 yhteensä 52 lautamiestä. 
Käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa 
Tuomioistuinvirasto. Viimeksi lukumäärä on vahvistettu 
Tuomioistuinviraston päätöksellä 16.6.2021 (TIV/67/2021). 

 
 Tuomioistuinvirasto on pyytänyt käräjäoikeuksia arvioimaan 

lautamiesten tarpeen kokonaismäärän ja kunkin tuomiopiiriin 
kuuluvan kunnan osalta. Lukumäärää arvioitaessa tulee ottaa 
huomioon lautamieskokoonpanossa ratkaistavien asioiden määrän 
kehittyminen.  

 
 Lautamieskokoonpanossa istuttavien asioiden kokonaismäärä on 

lainsäädäntömuutosten vuoksi edelleen vähentynyt. Vuonna 2017 
asioita oli yhteensä 379 ja vuonna 2021 koronapandemian 
vaikutuksesta vain 131 asiaa. Vuonna 2024 asioita oli 152, vaikka 
korona ei enää vaikuttanutkaan käsiteltävien asioiden määrään.  

 
 Kaudella 2017–2021 lautamiehiä oli 74 ja lautamiehet istuivat 

keskimäärin kolmena istuntopäivänä vuodessa. Vuosina 2023–2024 
lautamiehet ovat istuneet keskimäärin seitsemästä kahdeksaan 
istuntopäivää vuodessa. 

 
 Käräjäoikeus tulee esittämään Tuomioistuinvirastolle 

lautamiestenkokonaismäärän säilyttämistä nykyisessä 52 
lautamiehessä.” 
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 Lautamieslukumäärä kunnittain kaudella 2021-2025 oheisaineistona.  
 
 Pirkanmaan käräjäoikeus varaa tuomiopiiriinsä kuuluville kunnille 

tilaisuuden lausunnon antamiseen kunnasta valittavien lautamiesten 
lukumäärän osalta. Mahdolliset lausunnot pyydetään toimittamaan 
käräjäoikeudelle viimeistään 4.4.2025. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus toteaa, että sillä ei ole Kuhmoisten kunnan osalta 

huomautettavaa lautamiesten lukumäärään. 
 

Päätös    
 
Oheisaineisto 

Lautamiesten lukumäärä 
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71 
Sopimus työllisyys- ja elinvoimatehtävien yhteensovittamisesta Tampereen seudun 
työllisyysalueella 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
212/00.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaosto on 
kokouksessaan 19.3.2025 tehnyt seuraavan päätöksen: 
 
”Sopimukset työllisyys- ja elinvoimatehtävien yhteensovittamisesta 
Tampereen seudun työllisyysalueella tehdään työllisyysalueen 
kuntien kanssa. 
 
Sopimuksien vastuuhenkilöksi nimetään palvelujohtaja Lotta Lammi.  
 
Työllisyys- ja kasvujohtaja oikeutetaan hyväksymään vähäiset ja 
teknisluontoiset muutokset sopimuksiin sekä allekirjoittamaan 
sopimukset. 
 
Sopimus lähetetään hyväksyttäväksi työllisyysalueen kuntiin.” 
 
Työvoimapalveluiden järjestämistä koskevan lainsäädännön ja sen 
nojalla solmitun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Tampereen 
kaupunki vastuukuntana järjestää työvoimapalveluiden 
järjestämisestä annetun lain 380/2023 mukaiset työvoimapalvelut, 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain (681/2023) mukaiset 
tehtävät niiltä osin, kun niitä sovelletaan työnhakijaan sekä 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain 2. luvussa kunnille 
säädetyistä tehtävistä kaikkien Tampereen seudun työllisyysalueen 
18–64-vuotiaiden kotoutujien osalta. Kunnilla on omat lakisääteiset 
ja kuntien yleisen toimivallan mukaiset palvelunsa. 
 
Työllisyysalueen valmistelussa tunnistettiin tarve lakisääteisten ja 
kunnan yleiseen toimialaan kuuluvien tehtävien yhteensovittamiselle 
vastuukunnan ja sopijakuntien kesken. Tätä tarkoitusta varten 
työllisyysalueen vastuukunnan ja sopijakuntien kesken on 
valmisteltu yhteistyösopimus työllisyys- ja elinvoimatehtävien 
yhteensovittamisesta Tampereen seudun työllisyysalueella. 
Sopimuksella edistetään kuntien ja alueen työllisyyttä, osaavan 
työvoiman saatavuutta, yritysten kasvua ja elinvoimaa sekä 
integroidaan työvoimaviranomaisen toiminta yhteen kunnan muiden 
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elinvoimaa edistävien palveluiden kanssa. Rakenteellisella 
yhteistyöllä pyritään vaikuttamaan kuntien työttömyysturva- ja 
toimeentulotukikustannuksiin sekä kuntien verokehitykseen. 
 
Sopimuksen tavoitteet määräytyvät työllisyysalueen tavoitteiden 
perusteella, joista osa on kansallisia ja osa työllisyysjaoston 
asettamia. Tehtävien yhteensovittamisella on myös tarkoitus välttää 
päällekkäiset tehtävät. 
 
Sopimus työllisyys- ja elinvoimatehtävien yhteensovittamisesta on 
samansisältöinen kaikkien Tampereen seudun työllisyysalueen 
kuntien osalta, pois lukien työvoiman ulkopuolisten työikäisten 
maahan muuttaneiden palvelut Valkeakosken kaupungin osalta. 
Sopimuksessa sovitaan työnantaja-, yritys- ja yrittäjyyspalvelujen, 
nuorten työllistymistä edistävän monialaisen yhteispalvelun, 
maahanmuuton ja kotoutumisen edistämisen sekä kunnan omien 
työllisyyden edistämisen palvelujen yhteensovittamisesta 
työllisyysalueen palvelujen kanssa sekä yhteistyöstä 
koulutuksenjärjestäjien kanssa. Lisäksi sopimuksella sovitaan 
viestinnän periaatteista ja tietosuojaa koskevista vastuista ja 
tehtävistä.  
 
Sopimusta tullaan toimeenpanemaan kunnissa osapuolten kesken 
paikallisesti sopien siten, että käytännön yhteistyöstä sovitaan 
kuntakohtaisissa toimintasuunnitelmissa, jotka laaditaan ja joiden 
toteutumista seurataan yhdessä. Tavoitteena on päivittää 
suunnitelmat vuosittain, jotta ne pysyvät ajantasaisena ja vastaavat 
muuttuvia tarpeita ja olosuhteita. 
 
Sopimus on liitteenä 5.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä 5 olevan sopimuksen ja oikeuttaa 

kunnanjohtajan hyväksymään vähäiset ja teknisluontoiset muutokset 
sopimukseen sekä allekirjoittamaan sopimuksen. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 5 Sopimus työllisyys- ja elinvoimatehtävien 
yhteensovittamisesta 
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72 
Sähköenergian hankinta 2026–2029 
 
Tekninen lautakunta 10.03.2025 § 13  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja, puh. 0400 490 796 

 
Nykyinen sähkön hankintasopimuksen kausi KSS Energian 
kanssa päättyy 31.12.2025. Hankinnan suuruus on ollut vuonna 
2024 noin 139 000 € (alv 0 %), vuonna 2023 noin 114 000 € (alv 0 
%) ja vuonna 2022 noin 103 000 € (alv 0 %). 
 
Sähkönmyyjän valinta ajanjaksolle 1.1.2026–31.12.2029 
Kuhmoisten kunta on VENI Energian toimesta pyytänyt tarjousta 
sähkönmyyntisopimuksesta, jossa sovitaan hintamekanismista ja 
sähkönmyyjän marginaalista. 
 
Hinnan määräytyminen 
Sähkön hinta muodostuu sähkönmyyjän marginaalista, 
profiilikustannuksesta, prosenttiosuuksina tehdyistä SYS- ja EPAD-
hinnankiinnityksistä ja/tai kiinnittämättömistä Spot-osuuksista, 
kantaverkkoyhtiö Fingridin toimitusjaksolla kulloinkin voimassa 
olevasta tuotannon ja kulutuksen volyymimaksusta sekä Datahubin 
kulloinkin voimassa olevista käyttöpaikkakohtaisista maksuista. 
Kuukauden sisäinen tuntiprofiilikustannus (+/-) lasketaan ja 
veloitetaan asiakkaalta kuukausittain tarjouspyynnössä kuvatun 
mukaisesti. 
Sähköenergian kiinnitysten hinnoittelussa käytetään 
referenssihintana Nasdaq Oslo ASA:n johdannaismarkkinoilla 
määriteltyjä kuukausi-, kvartaali- ja vuosituotteita (Systeemi ja 
EPAD). 
Tuote voidaan kiinnittää niin kauan, kun kyseinen tuote noteerataan 
Nasdaq Oslo ASA:ssa. Ajanjakson hinta voidaan jättää 
määräytymään myös spot-hinnan mukaan (kk-keskiarvo) joko täysin 
tai osittain. Systeemi- ja aluehintaerotuotteen hinta tulee voida 
kiinnittää kolmessa (3) erässä (yht. max. 6 erää). 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjoukset 
1. Imatran Seudun Sähkö Oy 
2. Turku Energia Energiaratkaisut 
 
Molemmat tarjoajat olivat kelvollisia tarjoamaan. 
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Molemmat tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia. 
 
Valintaperusteet  
Tarjousten valintaperuste oli kokonaistaloudellinen edullisuus ja 
vertailuperusteena halvin hinta.  
 
Hinnan vertailu tehtiin tarjouspyynnön kohdassa ”Hankinnan kohteen 
kriteerit” esitetyn mukaisesti, eli vertailussa käytettävä marginaali 
muodostettiin tarjoushinnoista seuraavasti: (ENOYR * 0,8) + (SPOT 
kk-ka * 0,2). Kvartaali- ja kuukausituotteen marginaalit saivat olla 
enintään vuosituotteen marginaalin suuruisia. 
 
Kokonaishintapisteet laskettiin vertailumarginaalista 
tarjouspyynnössä esitetyllä kaavalla (pienin annettu arvo / tarjottu 
arvo) *maksimipisteet. Halvin tarjous sai eniten pisteitä. 
Edellä mainitut valintaperusteet esitettiin tarjouspyynnössä.  
Liitteenä 2 on esitetty tarjouksien vertailuraportti ja liitteenä 3 
vertailutaulukko. 
 
Suositus valittavasta toimittajasta 
VENI Energian suositus sähköntoimittajaksi on Imatran Seudun 
Sähkö Oy sen tarjouksen ollessa edullisin tarjouspyynnössä esitetyt 
valintaperusteet huomioiden. 

 
Esittelijä Tekninen johtaja Virve Toukola 
 
Ehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se 

hyväksyy sähköntoimittajaksi Imatran Seudun Sähkö Oy:n 
ajanjaksolle 1.1.2026–31.12.2029. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Kunnanhallitus 31.03.2025       
41/02.08.00/2025    
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy sähköntoimittajaksi Imatran Seudun Sähkö 

Oy:n ajanjaksolle 1.1.2026–31.12.2029. 
 

Päätös    
 
Oheisaineisto 
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Vertailuraportti, Kuhmoisten kunta 
Kuhmoinen_Vertailutaulukko_542191 
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73 
Ympäristösihteerin viran täyttäminen 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
27/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja, puh. 040 049 0796 

 
Kunnanhallitus päätti 17.2.2025 § 37 myöntää ympäristösihteerin 
virkaan täyttöluvan 1.5.2025 lukien. Viran tehtäväkohtainen palkka 
on 3.250 euroa kuukaudessa. Virka julistettiin haettavaksi 
mahdollisimman pian. Kunnanhallitus nimesi virantäyttöä 
valmistelevaan työryhmään seuraavat henkilöt: tekninen johtaja 
Virve Toukola, rakennustarkastaja Samuli Manninen, 
rakennuslautakunnan puheenjohtaja Ulla Salmi, teknisen 
lautakunnan puheenjohtaja Pekka Pitkäranta ja kunnanhallituksen 
jäsen Markku Liehu. 
 
Hakuaikana 12.3.2025 mennessä saapui yhteensä 30 hakemusta. 
Yhteenveto tehtävää hakeneista henkilöistä on liitteenä 6. 
 
Valintaryhmä tuli 14.3.2025 yksimielisesti siihen tulokseen, että 
kaikista hakijoista arvioituna koulutuksen, työkokemuksen ja julkisen 
päätöksenteon tuntemuksen perusteella, haastatteluun kutsutaan 
luonnontieteiden kandidaatti Daniela Aivanen, energia- ja 
ympäristötekniikan AMK insinööri Elli Heinilä, AMK tradenomi Antti 
Littunen, ympäristötieteiden FM Anette Ursin. Daniela Aivanen perui 
haastattelun osaltaan, jolloin hänen tilalleen haastatteluun kutsuttiin 
valintaryhmän varalle valitsema AMK ympäristösuunnittelija Jade 
Lönnqvist. 
 
Ympäristösihteerin tehtävät koostuvat mm. 
ympäristönsuojelulainsäädännön ja maa-aineslain mukaisista lupa-, 
hakemus-, rekisteröinti- ja ilmoitusasioista sekä edellä mainittuihin 
liittyvästä valmistelusta, valvonnasta ja luparekisterien hoidosta. 
Tehtäviin lukeutuvat myös jätelain, vesihuoltolain, vesilain, 
maastoliikennelain ja vesiliikennelain mukaiset lupa-, seuranta- ja 
valvontatehtävät. Ympäristön tilan seuranta ja ympäristönsuojelun 
edistäminen ovat keskeinen osa ympäristösihteerin tehtävää. 
Ympäristösihteerin työtehtäviin kuuluu myös jätehuollon 
palveluneuvontaan liittyviä työtehtäviä. Tehtävään sisältyvät myös 
jätehuollon laskujen maksuunpano- ja liittymisvelvoitteen seuranta, 
rekisterien ylläpito ja ilmoitusten vastaanotto, sekä 
jätehuoltomääräykset ja niiden valvonta. 
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Ympäristösihteerin tehtävissä painotetaan entistä enemmän myös 
kunnan energiatehokkuutta (KETS) ja hiilineutraalisen kunnan 
(HINKU) tavoitteita ja yhteistyötä kunnan eri toimijoiden sekä muiden 
kuntien kanssa. 
 
Viran kelpoisuusehtoina on soveltuva korkeakoulututkinto ja 
kokemusta ympäristöhallinnon tehtävistä. Tehtävän 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää hyviä sosiaalisia taitoja, 
hyvää yhteistyökykyä ja hyvää suomen kielen taitoa. Edellytämme 
viran hoitajalta myös asiakaspalvelukokemusta, ajantasaisia it-taitoja 
ja kykyä itsenäiseen työskentelyyn. Tehtävä edellyttää oman auton 
käyttömahdollisuutta. 
 
Viran palkkaus määräytyy kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen mukaan (TS). Ympäristösihteerin 
tehtäväkohtainen palkka on 3.250 euroa kuukaudessa. Virassa 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen 
virkasuhteen vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 
Haastattelut ja valintaryhmän kokous pidettiin 24.3.2025. 
Valintaryhmä arvioi jokaisen haastatellun. Valintaryhmä tuli 
yksimielisesti siihen tulokseen, että haastattelun perusteella 
soveltuvin ympäristösihteerin virkaan on Anette Ursin ja toiseksi 
soveltuvin on Elli Heinilä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että ympäristösihteerin virkaan valitaan 

työryhmän esitykseen perustuen ympäristötieteiden FM Anette Ursin 
Jyväskylästä. Hänen kieltäytymisensä varalle valitaan energia- ja 
ympäristötekniikan AMK insinööri Elli Heinilä Forssasta. Viran 
tehtäväkohtainen palkka on 3.250 euroa kuukaudessa. Tehtävässä 
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. Tehtävään valitun on ennen 
viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 6 Ympäristösihteerin viran hakijat 
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Vuoden 2024 tilinpäätös ja vastuuvapauden myöntäminen vuodelta 2024 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
21/02.06.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Kuntalain 113 §:ssä säädetään tilinpäätöksen laatimisesta 

seuraavasti: 
 
 ”Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava 

tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi 
sekä tilintarkastuksen jälkeen saatettava se valtuuston käsiteltäväksi 
kesäkuun loppuun mennessä. 

 
 Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase ja niiden liitetiedot sekä 

talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. 
  
 Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot kunnan 

tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä 
toiminnasta. Tätä varten tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava 
liitetiedoissa. 

 
 Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja 

kunnanjohtaja ja pormestari.” 
 
 Kuntalain 114 §:ssä säädetään konsernitilinpäätöksestä mm. 

seuraavaa:  
 
 Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee 

laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 
Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä kuin kunnan 
tilinpäätös.” 

 
 Tilikauden tuloksen käsittelystä säädetään kuntalain 115 §:ssä 

seuraavaa: 
 
 ”Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 

toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on annettava tietoja 
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, 
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tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat 
ainakin arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot 
sisäisen valvonnan järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 

 - - - Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävät esitys 
tilikauden tuloksen käsittelystä.” 

 
 Erillisenä liitteenä on jaettu tilinpäätös- ja toimintakertomus, joka 

sisältää mm. tuloslaskelman, taseen ja talousarvion 
toteutumisvertailun.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1. esittää valtuustolle, että se hyväksyy toimintakertomuksen sivulla 
39 luvussa ”Hallituksen esitys tilikauden tuloksen käsittelystä” 
esitetyt tuloksenkäsittelykirjaukset, 
 
2. allekirjoittaa vuoden 2024 tilinpäätöksen ja jättää sen 
tilintarkastajien tarkastettavaksi, myöntää hallintojohtajalle valtuuden 
laatia tilinpäätökseen teknisiä korjauksia ja 
 
3. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
edelleen valtuuston käsiteltäväksi 
 

Päätös    
 
Oheisaineisto 

Tilinpäätös 2024 
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Johdon vahvistuskirje tilintarkastajille 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
21/02.06.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Johdon vahvistuskirjeen antaminen tilintarkastajille on osa 

tilintarkastusprosessia. Kunnanhallituksen on ennen 
tilintarkastuskertomuksen allekirjoittamisesta annettava 
tilintarkastajille johdon vahvistuskirje. 

  
 Vahvistuskirjeessä kunnanhallitus osaltaan vahvistaa tilinpäätöksen 

lainmukaisuuden, oikeellisuuden ja asianmukaisuuden. 
 
 Luonnos johdon vahvistuskirjeeksi on liitteenä 7. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää antaa liitteenä 7 olevan asiakirjan mukaisen 

vahvistuksen tilintarkastajille. 
 

Päätös    
 
Liitteet 

Liite 7 Johdon vahvistuskirje tilintarkastajalle / Tilinpäätös 2024 
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Paikallisen palkkausryhmän perustaminen tasopalkkajärjestelmän 
käyttöönottamiseksi 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
50/01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Kunta-alan työntekijäjärjestöt ja KT (Kuntatyönantajat) ovat 
saavuttaneet neuvottelutuloksen KVTES:n ja OVTES osio G 
varhaiskasvatuksen uudesta tasopalkkajärjestelmästä, joka astui 
voimaan 1.2.2025. Tasopalkkajärjestelmä korvaa nykyisen tehtävien 
vaativuuden arviointijärjestelmän. Uutta järjestelmää sovelletaan 
KVTES:n piirissä olevaan henkilöstöön sekä varhaiskasvatuksen 
opettajiin (OVTES G-osio). Uusi palkkausjärjestelmä tulee voimaan 
1.2.2025, mutta työnantajille on annettu siirtymäaika, jonka mukaan 
järjestelmä tulee ottaa käyttöön 30.9.2025 mennessä. 
  
KT:n yleiskirjeessä 3/2025 on annettu tasopalkkajärjestelmää 
koskeva ohjeistus. Tasopalkkajärjestelmä on sitova. Osaamisen ja 
vastuun valtakunnallisia tasoja on palkkaryhmittäin kolme (A, B ja 
C). Paikallisesti voidaan kuitenkin sopia lisätasoista 
palkkaryhmäkohtaisesti esim. tasokriteerit D ja E. Työnantajan tulee 
perustaa paikallinen palkkaustyöryhmä, joka seuraa käyttöönoton 
etenemistä.  
 
Palkkaustyöryhmässä käsitellään yhdessä esille tulevat 
soveltamiskysymykset ja soveltamisen ongelmat, selvitetään eri 
ratkaisuvaihtoehdot ja pyritään yksimieliseen ratkaisuun. 
Palkkausryhmän kokoonpanoon kuuluu työntekijöiden edustajia 
(KVTES ja OVTES osio G) ja työnantajan edustajia. Tarvittaessa 
palkkausryhmään voidaan kutsua asiantuntijoiksi osastopäälliköitä ja 
esihenkilöitä. Työnantaja vastaa palkkausjärjestelmää koskevista 
päätöksistä ja linjauksista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa paikallisen palkkaustyöryhmän, 

johon kuuluvat hallintojohtaja, varhaiskasvatuksen esihenkilö, ruoka- 
ja siivouspalveluiden esihenkilö sekä pääluottamusmiehet. 
 

Päätös    
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Varhaiskasvatuksen täyttöluvat 2025 
 
Sivistyslautakunta 11.03.2025 § 18  
  
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja, puh. 040 1822402 
 
 Varhaiskasvatuslaki 2018/35 § ja Valtioneuvoston asetus 2018/753 

1 § varhaiskasvatuksesta määrittelevät, että alle 3-vuotiaita voi olla 
enintään neljä ja yli 3-vuotiaita enintään seitsemän yhdellä 

 kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävän ammatillisen kelpoisuuden 
omaavalla kasvattajalla. Kuhmoisten päiväkodissa on johtajan lisäksi 
vakinaista kasvatushenkilöstöä kymmenen, joista kolme on 
varhaiskasvatuksen opettajia. Näistä kaksi henkilöä ovat osa-
aikaisia eli vakinaisen kasvatushenkilöstöä on n. 9 henkilötyövuotta. 
 
Päiväkodin johtaja pyytää täyttölupaa seuraaville toimille: 
 
1. Määräaikainen varhaiskasvatuksen sosionomin/opettajan toimi 

01.08.2025–31.07.2026 
2. Kaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tointa toistaiseksi 

01.08.2025 alkaen  
3. Määräaikainen osa-aikainen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 

toimi 01.08.2025–31.07.2026. 
 
 Päiväkodin johtajan (varhaiskasvatuksen esihenkilö) esitys liitteenä. 

 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Pertti Terho 
 
Ehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se 

myöntää täyttöluvat edellä mainituille toimille kohdissa 1 ja 2. 
 

Päätös Esittelijä muutti keskustelun jälkeen ehdotustaan. 
Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se 
myöntää täyttöluvat edellä mainituille toimille kohdissa 1, 2 ja 3. 
Päätettiin muutetun ehdotuksen mukaan. 

 
 
Kunnanhallitus 31.03.2025       
42/01.01.00/2025    
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Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat edellä mainituille toimille 

kohdissa 1, 2 ja 3. 
 

Päätös    
 
Oheisaineisto 

Varhaiskasvatuksen täyttölupaesitys 2025-2026 
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Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
      
 
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-

johtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tä-
män lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen toi-
mivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

  
 Asia on otettava käsiteltäväksi 14 päivän kuluessa tiedoksisaamises-

ta. Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa seu-
raavia asioita:  

 - lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus-
menettelyä koskevia asioita eikä  

 - yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-
men asioita. 

  
 Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat: 

- tekninen lautakunta 10.3.2025 
- sivistyslautakunta 11.3.2025 
- rakennuslautakunta 12.3.2025  

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä päätökset tiedoksi ja toteaa, että 

otto-oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös    
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Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 31.03.2025       
      
 
    
 


