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Elinvoimajaosto päätti kokouksessaan 11.9.2024 esittää 
kunnanhallitukselle, että se varaa vuoden 2025 talousarvioon 2500 
euroa kesätyöpaikkatukeen ja hyväksyy kesätyöpaikkatuen ehdot. 
 
Kesätyöpaikkatuen ehdot: 
 
Kuhmoisten kunta haluaa edistää yritysten ja yhteisöjen 
mahdollisuuksia palkata nuori kesätöihin. Kunta myöntää 
avustuksen myös 4H-yrityksille. Kunnan myöntämä tuen suuruus on 
250 € / työllistettävä nuori. Tukien määrä on rajallinen ja ne 
myönnetään maksatushakemusten saapumisjärjestyksessä (mikäli 
tuen saamisen ehdot täyttyvät). Ensivaiheessa jokaiselle tuen ehdot 
täyttävälle yritykselle tai yhteisölle maksetaan yksi tuki, jonka jälkeen 
voidaan yritykselle tai yhteisölle maksaa useammasta nuoresta tuki 
määrärahojen puitteissa. 
 
Tuen saamisen ehdot työnantajille/yhteisöille: 
 
1) Työnantajana on yritys tai yhteisö. 
2) Työnantajalla ei saa olla lomautuksia meneillään vastaavista 
tehtävistä. 
3) Tukeen oikeutettu on Kuhmoisissa opiskeleva tai kuhmoislainen 
alle 25-vuotias henkilö. 
4) Työsuhteen kesto tulee olla vähintään kaksi viikkoa (10 
työpäivää). Työsuhdetta ei voi jakaa useampaan kuin kahteen 
jaksoon. 
5) Työstä on maksettava alan työehtosopimuksen mukainen palkka. 
6) Nuoresta maksetaan tuki vain kerran kuluvan kesän aikana. 
7) Tuki maksetaan vain niistä työsuhteista, jotka alkavat 1.5.–31.8. 
välisenä aikana. 
8) Työpaikkatuki voidaan evätä jo solmituistakin työsuhteista, jos 
tukiehtoja ei ole noudatettu. 
 
Tuen hakeminen ja maksaminen työnantajille/yhteisöille: 
 
1) Tuki maksetaan jälkikäteen. 
2) Työnantaja toimittaa kunnalle maksatushakemuslomakkeen, 
jossa on liitteenä työsopimus ja  palkkakuitti viimeistään 30.9.2025. 
Tämän jälkeen toimitettuja maksatushakemuslomakkeita ei käsitellä 
eikä kesätyöpaikkatukia makseta. 
 
Hakemusten maksatukset toteutetaan loka-marraskuussa 2025. 
 
Tuen saamisen ehdot 4H-yrityksille: 



 
1) Olet yli 13-vuotias mutta alle 25-vuotias kuhmoislainen (virallinen 
osoite Kuhmoisissa). 
2) Osallistut tai olet jo suorittanut 4H-yrityskurssin (tai vastaavan) ja 
perustat 4H-yrityksen. 
3) Laadit 4H-yrittäjyyden mallin mukaisen liiketoimintasuunnitelman, 
joka hyväksytetään 4H-yhdistyksellä. 
4) Yrityksesi toimii 1.5.–31.8.2025 välisenä aikana vähintään kolmen 
viikon ajan, työtunteja kertyy min. 20 h (todennettava 
tuntikirjanpidolla). 
 
Tuen hakeminen ja maksaminen 4H-yrityksille: 
 
1) Tuki maksetaan jälkikäteen 4H-yrittäjän tilille, kriteerien täyttyessä 
ja nuoren raportoitua toiminnasta 4H-yhdistykselle. 
2) Tuki voidaan myöntää samalle 4H-yritykselle vain kerran. Tukea 
on haettava 15.9.2025 mennessä. 
 
Hallintosääntö 6. luvun 2 §:n mukaan elinvoimajaoston tehtävänä on 
vastata kunnan vetovoiman kehittämisestä. Jaoston tehtävänä on 
edistää matkailun ja elinkeinopalvelujen kehittämistä, huolehtia 
kunnan toimivista yhteyksistä elinkeinoelämään ja huolehtia osaltaan 
elinkeinotoiminnan oppilaitosyhteistyöstä. Jaoston tehtävänä on 
vastata elinkeino-ohjelman valmistelusta ja toimeenpanosta. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää varata vuoden 2025 talousarvioon 2500 

euroa kesätyöpaikkatukeen ja hyväksyy kesätyöpaikkatuen ehdot. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


