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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 205    
      
 
Ehdotus Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 206    
      
 
Ehdotus Kunnanhallitus valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 

Ilkka Säynätjoen ja Tarja Vesikallion.  
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kokouksen työjärjestys 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 207    
      
  
 Hallintosäännön 16 luvun 15 §:n mukaan asiat käsitellään 

esityslistan mukaisessa järjetyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
Hallintosäännön 16 luvun 16 §:n mukaan toimielin voi esittelijän 
ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa.  

 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.  
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
Kokouskutsun mukana jaetun esityslistan lisäksi kunnanhallitus 
päätti yksimielisesti ottaa käsiteltäväkseen seuraavan lisäasian: 
 
§ 227: Ympäristösihteerin viran täyttäminen 
 
Sivistystoimenjohtaja Pertti Terho oli kutsuttu kokoukseen asioihin § 
213 ja § 221 liittyen. 
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Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2024 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 208    
254/02.03.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Verotusmenettelystä annetun lain 91.a §:n mukaan kunnan tulee 
ilmoittaa tuloveroprosentin suuruus Verohallinnolle viimeistään 
verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä. 
  
Hyvinvointialueuudistuksen seurauksena kuntien 
kunnallisveroprosentteja alennettiin 12,64 prosenttiyksiköllä vuodelle 
2023 ja valtion verotusta kiristettiin vastaavasti. Valtionverotuksen 
kiristäminen toteutettiin muuttamalla tuloveroasteikkoa sekä useita 
eri ansiotuloverotuksen vähennysten parametreja. Samalla valtion- 
ja kunnallisverotuksen veropohjat yhdistettiin.  
  
Kuhmoisten kunnan tuloveroprosentti on 9,11 % vuonna 2023. 
Kuntaliiton 10.10.2023 päivittämän verotuloennusteen mukaan 
kunnallisverotulojen kertymän arvioidaan olevan vuonna 2023 n. 
3.398.000 euroa.  
 
Kuntaliiton verotuloennusteisiin perustuen kunnallisverotuloja 
arvioidaan kertyvän vuonna 2024 nykyisellä tuloveroprosentilla 
yhteensä 3.072.000 euroa. Tuloveroprosentin korottaminen 0,1 
prosenttiyksiköllä toisi kunnallisverotuloja lisää n. 34.000 euroa. 
 
Kunnanhallituksen kokouksessaan 21.8.2023 § 165 hyväksymän 
tavoitetalousarvion verotulokohta ei sisällä suunnitelmaa verotulojen 
lisäämisestä tuloveroprosenttia korottamalla. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että tuloveroprosentiksi 

vuodelle 2024 vahvistetaan 9,11 %. 
 

Päätös Kunnanjohtaja muutti keskustelun tuloksena päätösehdotustaan 
seuraavasti:  
 
Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että tuloveroprosentiksi 
vuodelle 2024 vahvistetaan 9,10 %. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2024 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 209    
255/02.03.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Kiinteistöverolain mukaan valtuusto määrää kunnan 

kiinteistöveroprosenttien suuruuden laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa ja sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukäteen samalla, kun 
se vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kunnan tulee 
ilmoittaa kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään 
verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä. 

 
 Kiinteistöverolaissa kiinteistöllä tarkoitetaan tonttia, tilaa ja muuta 

itsenäistä maanomistuksen yksikköä, joka on merkitty tai olisi 
merkittävä kiinteistönä maarekisteriin, tonttikirjaan tai 
kiinteistöverorekisteriin. Lain säännöksiä sovelletaan myös 
kiinteistöön kuuluvaan erottamattomaan määräalaan. Kiinteistövero 
kohdistuu maapohjan lisäksi myös rakennuksiin ja rakennelmiin. 
Saman omistajan omistamia kiinteistöjä ei lasketa yhteen 
veroperustetta määrättäessä vaan vero määrätään kustakin 
kiinteistöstä erikseen. 

 
 Kiinteistövero määrätään sille, joka omistaa kiinteistön 

kalenterivuoden alkaessa (1.1. kutakin vuotta). Vaikka kiinteistö on 
myyty kalenterivuoden aikana, vero määrätään myyjälle. 
Kiinteistövero maksuunpannaan kiinteistölle varallisuusverotuksessa 
määrätyn verotusarvon perusteella. Jos kiinteistölle ei ole määrätty 
arvoa varallisuusverotuksessa, verotusarvo lasketaan vastaavien 
perusteiden mukaan. 

 
 Poiketen siitä, mitä kiinteistöveroprosentin alarajasta säädetään, 

kunnanvaltuusto voi määrätä yleishyödyllisen yhteisön omistaman 
rakennuksen ja sen maapohjan kiinteistöveroprosentin alemmaksi, 
jos rakennus on pääasiallisesti yleisessä tai yleishyödyllisessä 
käytössä. Tässä tarkoitetun rakennuksen kiinteistöveroprosentiksi 
voidaan määrätä 0,00 - 2,00 %. 

 
 Yleinen kiinteistöveroprosentti on tullut määrätä välillä 0,93 - 2,00 %, 

vakituisten asuinrakennusten veroprosentti välillä 0,41 - 0,90 % ja 
muiden asuinrakennusten veroprosentti välillä 0,93 - 2,00 %. 
Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti on 2,00 - 6,00 %. 

 
 Kunnanvaltuuston on korottanut kiinteistöveroprosentit nykyiselle 

tasolle kokouksessaan 28.10.2019 § 42.  
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 Kiinteistöveroprosentit ovat vuonna 2023 olleet Kuhmoisten 
kunnassa seuraavat: 

 
 yleinen kiinteistöveroprosentti   1,10 
 vakinaisten asuntojen kiinteistöveroprosentti  0,60 
 muiden asuntojen kiinteistöveroprosentti  1,20 
 maamiesseuran, kyläyhdistyksen, nuorisoseuran ja 0,00 

työväenyhdistyksen omistaman yhdistys- ja seurantalon sekä 
yleishyödyllisten yhteisöjen omistamien ampumaratakiinteistöjen 
kiinteistöveroprosentti 

 
 Pääministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaisesti yleisen 

maapohjan kiinteistöveron alarajaa korotettaisiin 0,93 %:sta 1,3 %:iin 
vuodesta 2024 alkaen. Esitetty toimenpide edellyttää maapohjan 
veroprosentin eriyttämistä yleisestä kiinteistöveroprosentista. 
Jatkossa maapohjan kiinteistöveron vaihteluväli olisi siten 1,30 - 
2,00 %. Korotus vaikuttaa niiden 245 kunnan verotukseen, 
Kuhmoisten kunta mukaan lukien, joilla yleinen 
kiinteistöveroprosentti on tällä hetkellä tätä alempi.  

 
 Muutos lisäisi maapohjasta kerättyjä kiinteistöverotuloja ja vahvistaa 

kuntien taloutta heikentämättä julkista taloutta kokonaisuutena. 
Käytännössä tämä tarkoittaa, että maapohjalle perustetaan yleinen 
kiinteistöveroprosentti, jonka alaraja 1,30 %.  

 
 Kuntaliiton 10.10.2023 päivittämiin verotuloennusteisiin perustuen 

kiinteistöverotuloja arvioidaan kertyvän nykyisillä veroprosenteilla 
vuonna 2024 yhteensä 1.751.000 euroa. Veroennusteessa on 
huomioitui maapohjan yleisen kiinteistöveroprosentin 
kiinteisverokertymä, n. 100.000 euroa. Veroennusteessa on käytetty 
maapohjan kiinteistäveroprosentin alarajaa, 1,30 %.  

   
 Kunnanhallituksen kokouksessaan 21.8.2023 § 165 hyväksymän 

tavoitetalousarvion verotulokohta ei sisällä suunnitelmaa verotulojen 
lisäämisestä kiinteistöveroprosentteja korottamalla. Yleinen 
kiinteistöveroprosentti rakennuksille pysyisi vuoden 2023 tasolla eli 
se olisi tällöin 1,10 %. Myös muut kiinteistöverot pidettäisiin 
ennallaan. 

  
 Kiinteistöverolain muutoksen on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2024 eli 

se tulisi sovellettavaksi vuoden 2024 verotuksessa. Kuntien tulee 
kuitenkin valmistautua antamaan Verohallinnolle maapohjan vuoden 
2024 kiinteistöveroveroprosentti 17.11.2023 mennessä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että valtuusto 

vahvistaa vuodelle 2024 kiinteistöveroprosentit seuraavasti: 
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yleinen kiinteistöveroprosentti maapohjalle   1,30 
yleinen kiinteistöveroprosentti rakennuksille  1,10            
vakituisten asuntojen kiinteistöveroprosentti   0,60 
muiden asuntojen kiinteistöveroprosentti   1,20 
maamiesseuran, kyläyhdistyksen, nuorisoseuran ja 
työväenyhdistyksen omistaman yhdistys- ja seurantalon sekä 
yleishyödyllisten yhteisöjen omistamien ampumaratakiinteistöjen 
kiinteistöveroprosentti   0,0 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tampereen seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimus, suunnitelma palvelujen 
järjestämiseksi sekä toimitilailmoitus 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 210    
212/00.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja, puh. 040 718 5959 

 
Vastuu työnhakijoille, yrityksille ja muille työnantajille tarjottavista 
työvoimapalveluista siirtyy kuntien vastuulle 1.1.2025. 
Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin 
liittyvät lakisääteiset tehtävät muodostavat kunnille uuden 
valtionosuustehtävän. Uudistuksen tavoitteena on nivoa 
työvoimapalvelut osaksi kunnan elinvoimatyötä sekä tuottaa 
tehokkaampia ja saavutettavampia palveluita. 
  
Kunta voi järjestää työvoimapalvelut itsenäisesti, jos kunnan 
työvoiman määrä on vähintään 20 000. Muutoin kuntien tulee 
muodostaa palveluiden järjestämiseksi työllisyysalue, jonka 
työvoiman määrä on vähintään 20 000 henkilöä. Lisäksi alueen tulisi 
olla maantieteellisesti yhtenäinen ja työmarkkinoiden kannalta 
toimiva. Työllisyysalueen kuntien yhteistoiminnassa on kysymys 
kuntien lakisääteisestä yhteistoiminnasta. Työllisyysalueen kuntien 
tulee siirtää järjestämisvastuu kuntalain 8 §:n mukaan joko 
vastuukunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen muodostavien 
kuntien tulee sopia kuntalain (410/2015) 51 §:ssä tarkoitetulla tavalla 
tehtävän antamisesta vastuukunnan hoidettavaksi. Kuntalain 8 §:n 
mukaan kunta vastaa tehtäviensä rahoituksesta, vaikka 
järjestämisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymälle. 
Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia keskenään 
tehtävän hoitamisesta aiheutuvien kustannusten jaosta. Kuntien on 
toimitettava yhteistyötä koskevat sopimukset työ- ja 
elinkeinoministeriöön 31.10.2023 mennessä.  
 
Kuntien välisten neuvotteluiden tuloksena Tampereen seudun 
työllisyysalueeseen kuuluvat seuraavat 15 kuntaa: Akaa, Juupajoki, 
Kangasala, Kuhmoinen, Lempäälä, Nokia, Orivesi, Pirkkala, 
Pälkäne, Ruovesi, Tampere, Urjala, Vesilahti, Virrat ja Ylöjärvi. 
Kuntien yhteisenä tahtotilana on rakentaa yhdessä kattavat ja 
toimivat lähipalvelut työllisyysalueelle. 
  
Yhteistoiminnan muodoksi on valittu vastuukuntamalli, jolloin kuntien 
on tehtävä sopimus yhteisestä toimielimestä. Liitteenä esitettävällä 
sopimuksella osapuolet sopivat yhteisestä toimielimestä TE-
tehtävien hoitamiseen. Sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen 
sopimus kuntien yhteisestä toimielimestä ja se koskee 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa (380/2023) 
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säädettyjen työvoimapalveluiden järjestämisvastuuta. Lisäksi 
toimielin järjestää sopijakuntien osalta kotoutumisen edistämisestä 
annetun lain (681/2023) nojalla kunnille annettavat tietyt tehtävät, 
joissa on vahva liityntä TE-palveluiden järjestämiseen. 
Kototutumislain nojalla hoidettavat tehtävät koskevat velvoitteita, 
jotka tulevat kunnille työikäisten, mutta työvoiman ulkopuolella 
olevien henkilöiden osalta. Sopimuksella osapuolet muodostavat 
työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen 
(työllisyysalue). Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan 
Tampereen kaupunki toimii kuntalain 51 §:n mukaisena 
vastuukuntana. 
  
Kuntalain mukaisena yhteisenä toimielimenä toimii Tampereen 
kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunta. Lautakunnan 
kokoonpanoon (11 jäsentä) lisätään muiden sopijakuntien valitsemat 
kahdeksan (8) jäsentä ja jokaiselle henkilökohtainen varajäsen. 
Muiden sopijakuntien valitsemat jäsenet osallistuvat yhteistoiminta-
aluetta koskevaan päätöksentekoon lautakunnassa. Tampereen 
kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Otto-oikeutta rajoitetaan niin, ettei Tampereen kaupunginhallituksella 
ole otto-oikeutta elinvoima- ja osaamislautakunnan päätöksiin 
viranomaistehtävien osalta. 
  
Sopijakuntiin palvelussuhteessa oleva työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilusta annetun lain ja sen nojalla annettujen lakien 
mukaisia tehtäviä hoitanut henkilöstö siirtyy 1.1.2025 Tampereen 
kaupungin palvelukseen. Henkilöstö siirtyy työsopimuslain sekä 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 
liikkeenluovutusta koskevien määräysten mukaisesti. 
  
Työvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen järjestämisen yhteydessä 
kuntien järjestämisvastuulle siirrettäviä tehtäviä hoitava henkilöstö 
siirtyy työ- ja elinkeinotoimistosta, elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskuksista sekä kehittämis- ja hallintokeskuksesta 
Tampereen kaupungin palvelukseen.  
 
Työllisyysalueen talous on osa Tampereen kaupungin talousarviota, 
taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. Työllisyysalueen toiminnasta 
muodostetaan kirjanpidollinen taseyksikkö, jolla yhteistoiminta-
alueen piiriin kuuluvan toiminnan talous eriytetään kirjanpidossa. 
Taseyksikölle kohdistetaan työllisyysalueen välittömät ja välilliset 
kustannukset. Elinvoima- ja osaamislautakunnan on tehtävä 
Tampereen kaupunginvaltuustolle esitys seuraavan kalenterivuoden 
talousarvioksi ja seuraavien vuosien taloussuunnitelmaksi. 
  
Taseyksikön toteutuneet nettokustannukset jaetaan sopijakuntien 
kesken. Kunnat maksavat osuutensa nettokustannuksista 
kuntakohtaisina maksuosuuksina. Kunnilta perittäviin 
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maksuosuuksiin sisältyvät mahdollisista investoinneista aiheutuvat 
poistot ja arvonalentumiset sekä rahoituskulut.  
 
Tilikauden kustannukset jaetaan sopijakuntien kesken toteutuneiden 
kustannusten perusteella. Toteutuneista kustannuksista 50 % 
kohdennetaan sopijakuntien 18-64-vuotiaiden suhteellisten 
osuuksien perusteella ja 50 % sopijakuntien työttömien (laaja käsite) 
määrän suhteellisten osuuksien perusteella. Sopijakuntien 18-64-
vuotiaiden sekä työttömien suhteelliset osuudet määräytyvät 
yhteistoimintasopimuksen piiriin kuuluvien kuntien yhteenlasketusta 
kokonaismäärästä.  
 
Mainitusta jakoperusteesta voidaan poiketa niiden kustannusten 
osalta, jotka on mahdollista laskuttaa kuntakohtaisiin toteutuneisiin 
kustannuksiin perustuen, esim. tuotteistuksen avulla. Mahdollinen 
poikkeaminen yllä mainitusta jakoperusteesta käsitellään 
lautakunnassa osana vuosittaista talousarvioprosessia. 
Yhteistoimintasopimus sisältää kriteerit, joiden perusteella tällaiseen 
laskutukseen voitaisiin ryhtyä. Vastuukunta laskuttaa muiden 
sopijakuntien maksuosuudet talousarvioon perustuvan arvion 
mukaisesti kuukausittain. Talousarviovuotta seuraavan vuoden 
alussa maksuosuudet tasataan vastaamaan toteutuneita edellisen 
vuoden toteutuneita kustannuksia. 
  
Toimielin aloittaa toimintansa 1.8.2024 Tampereen kaupungin 
hallintosäännön 17 §:n mukaisella toimivallalla.  
 
Järjestämissuunnitelma  
 
Järjestämissuunnitelma on laadittu Tampereen seudun kuntien 
muodostamalle työllisyysalueelle tuotannon, toiminnan organisoinnin 
ja asiakaspalvelun sekä sen tukipalvelujen toimeenpanon 
lähtökohdiksi työllisyysaluetta perustettaessa. 
Järjestämissuunnitelma toimii linjaavana tukena työllisyysalueen 
tuotannon ja tukipalvelujen valmistelijoille. Järjestämissuunnitelma 
täyttää lain työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023) sekä 
työ- ja elinkeinoministeriön ohjeen edellyttämät asiat, joista 
perustettavan työllisyysalueen on toimitettava 
järjestämissuunnitelma työ- ja elinkeinoministeriöön lokakuun 2023 
loppuun mennessä.  
 
Järjestämissuunnitelman lähtökohtana on toiminut Pirkanmaan TE-
palvelustrategia sekä yhteistoiminta-alueen kuntien hallitusten kesä-
elokuussa hyväksymät TE-palvelujen järjestämisen ja tuottamisen 
periaatteet. Vuoden 2024 aikana työllisyysalueelle valmistellaan 
työllisyysstrategia, jossa asetetaan tavoitteet ja konkreettiset 
toimenpiteet työllisyyden edistämiseksi tuleville vuosille. 
Työllisyysohjelma laaditaan alueen toimijoiden laajalla yhteistyöllä.  
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TE-palvelujen järjestämisvastuun siirtymisen myötä Tampereen 
kaupungin toimintamenot ja valtionosuudet kasvavat merkittävästi. 
Palvelujen siirtyminen ei kuitenkaan lähtökohtaisesti aiheuta 
merkittävää muutosta nykyiseen kokonaisrahoitukseen nähden. 
Kattavien lähipalveluiden turvaaminen edellyttää valtionrahoituksen 
lisäksi kuntien rahoitusta. Pirkanmaan kuntien omarahoitusosuus 
tulee olemaan nykyisen kaltainen ja lisäkustannus 
valtionosuusrahoituksen suuruinen. 
  
Tilat  
 
Valtiolta siirtyvät tilat on kartoitettu yhteistyössä KEHA-keskuksen 
kanssa. Työllisyysalue vastaanottaa valtiolta kaikki siirtymähetkellä 
1.1.2025 voimassa olevat Tampereen seudun työllisyysalueen 
kuntien alueella olevat valtion tekemät TE-toimintaan liittyvät 
vuokrasopimukset. Työllisyysalueen tilaratkaisut suunnitellaan osana 
Työsi-projektia palvelujen suunnitteluratkaisujen perusteella. Tässä 
yhteydessä tarkentuu toimipisteiden määrä ja sijoittuminen 
työllisyysalueella. 
  
Kuhmoisissa ei sijaitse valtion työvoimahallinnon toimipistettä.  
 
Uudistuksen valmistelu ja toimeenpano  
 
TE-uudistuksen ja työllisyysalueen valmistelu on projektoitu 
Tampereen kaupungille Työllisyyspalveluiden siirto ja organisointi 
(Työsi) -projektiksi. TE-palvelujen uudistusta valmistelevan projektin 
keskeinen tavoite on palvelujen ja tehtävien sujuva ja hallittu siirto 
valtiolta työllisyysalueelle vuoden 2025 alussa. Projekti sisältää 
pääprojektin sekä TE-palvelujen ja niihin liittyvien tukipalvelujen 
siirtymistä ja organisoitumista valmistelevat 14 osaprojektia. 
Projektin ohjausryhmänä toimii Tampereen konsernihallinnon 
johtoryhmä.  
 
Pidemmän tähtäimen kehittämistyö käynnistyy siirtymäajan jälkeen 
vuonna 2025 palvelustrategian mukaisesti. Työllisyysalueen 
strategian laadinta käynnistyy vuonna 2024. Uudistuksessa on 
tärkeää turvata jatkuvuus asiakaspalvelussa niin 
kuntakokeilukunnissa kuin TE-toimistossa ja tukea henkilöstön 
hyvinvointia muutoksessa.  
 
Toimivaltakirjaus  
 
Lain mukaan ilmoitus työllisyysalueesta on toimitettava työ- ja 
elinkeinoministeriöön 31.10.2023 mennessä, joten päätös tulee 
laitaa täytäntöön tältä osin välittömästi muutoksenhausta huolimatta.  
 
Erillisenä liitteenä on sopimus, palvelujen järjestämissuunnitelma ja 
toimitilaliite.   
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Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, 

 
1. että Kuhmoisten kunta liittyy osaksi Tampereen seudun 
työllisyysaluetta vastuukuntamallilla, jossa vastuukuntana toimii 
Tampereen kaupunki.  
 
2. että se hyväksyy liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä 
toimielimestä työvoimapalveluiden viranomaistehtävien hoitamisessa 
sekä erillisenä liitteenä olevan Tampereen seudun työllisyysalueen 
palvelujen järjestämissuunnitelman.  
 
3. että se ottaa tiedoksi erillisenä liitteenä olevan valtiolta 
työllisyysalueelle siirtyvien tilojen luettelon.  
 
4. että päätös ja hyväksytyt liitteet toimitetaan työ- ja 
elinkeinoministeriöön työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun 
lain sekä eräiden siihen liittyvien lakien voimaanpanosta annetun 
lain mukaisena ilmoituksena Tampereen kaupungin toimesta. Tältä 
osin päätös laitetaan täytäntöön välittömästi muutoksenhausta 
huolimatta.  
 
5. että kunnanjohtaja oikeutetaan tekemään tarvittaessa liitteenä 
oleviin asiakirjoihin vähäisiä ja teknisluonteisia muutoksia. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Teknisen johtajan viran täyttäminen 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 211    
229/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja, puh. 040 718 5959 

 
Kunnanhallitus myönsi kokouksessaan 11.9.2023 § 186 täyttöluvan 
teknisen johtajan virkaan 29.10.2023 lukien ja nimesi rekrytointia 
varten valintaryhmän.  
 
Valintaryhmään nimettiin kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen, 
kunnanhallituksen jäsen Kati Hattunen, kunnanhallituksen jäsen 
Markku Liehu, valtuutettu Ville Lehtonen, teknisen lautakunnan 
puheenjohtaja Pekka Pitkäranta, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
Kari Paajanen ja valtuuston puheenjohtaja Martti Kankkunen. 
 
Virka oli haettavana 4.10.2023 klo 12.00 mennessä. Teknisen 
johtajan virkaa haki hakuaikana 24 hakijaa. Teknisen johtajan 
virantäyttöä valmistelevan työryhmän kokous pidettiin 5.10.2023.  
 
Valintaryhmän jäsenet kävivät kaikki tulleet hakemukset läpi, ja 
arvioivat jokaisen hakijan. Valintaryhmä perehtyi arvioinnissaan 
hakijoiden ymmärrykseen kunnallisen teknisen toimialan hallinnon 
toiminnasta ja taloudesta, päätösten ja pykälien valmistelusta sekä 
teknisen toimen juridiikasta. Työkokemuksen arvioinnissa otettiin 
huomioon myös kokemus teknisen johtajan tehtävistä, investointi- ja 
projektihankkeiden toteutuksesta, julkisista hankinnoista, 
kunnallishallinnon ymmärryksestä, rakennustekniikan osaamisesta, 
sekä kunnallistekniikan ja vesihuollon tuntemuksesta.  
 
Valintaryhmä tuli yksimielisesti siihen tulokseen, että kaikista 
hakijoista arvioituna koulutuksen ja työkokemuksen, sekä 
kunnallisen työkokemuksen ja julkisen päätöksenteon tuntemuksen 
perusteella, haastatteluun kutsuttiin Multanen Pentti, Toukola Virve, 
Vesterinen Mika, Rantanen Marja-Tuulikki sekä Mäklin Jyrki. 
Haastattelut pidettiin 11.10.2023. 
 
Pentti Multanen ilmoitti sähköpostitse 11.10.2023, että ei oli enää 
hakemassa teknisen johtajan virkaa, eikä saavu haastatteluun. 
 
Valintaryhmä perehtyi haastattelussaan hakijoiden koulutuksen, 
osaamisen sekä työkokemuksen vastaavuuteen teknisen johtajan 
työhön.  
 
Valintaryhmä tuli yksimielisesti siihen tulokseen, että kaikista 
hakijoista arvioituna koulutuksen, osaamisen, työkokemuksen sekä 



 
Kuhmoisten kunta  Pöytäkirja 13/2023  17 
  
Kunnanhallitus § 211 23.10.2023 

henkilökohtaisten ominaisuuksien osalta, soveltuvimmat hakijat 
teknisen johtajan virkaan ovat Mäklin Jyrki ja Toukola Virve. 
 
Kunnanvaltuusto haastattelee hakijat 23.10.2023 klo16 - 17 
valtuustosalissa. 
Yhteenveto tehtävää hakeneista henkilöistä on erillisenä liitteenä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle 

 
1. että teknisen johtajan virkaa haki määräaikaan mennessä 24 
henkilöä ja he ovat vaalikelpoisia teknisen johtajan virkaan, 
 
2. että kunnanvaltuusto toimittaa virkavaalin teknisen johtajan viran 
täyttämiseksi toistaiseksi 1.12.2023 lukien, 
 
3. että virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa, 
 
4. että kunnanvaltuusto päättää virkavaalin olevan ehdollinen ja 
valitun tulee toimittaa kunnanhallitukselle vaalin vahvistamista varten 
lääkärintodistus terveydentilasta 30 päivän kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksisaannista. 
 

Päätös Kunnanjohtaja muutti keskustelun tuloksen päätösehdotustaan 
seuraavasti:  
 
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle 
 
1. että teknisen johtajan virkaa haki määräaikaan mennessä 24 
henkilöä ja he ovat vaalikelpoisia teknisen johtajan virkaan, 
 
2. että kunnanvaltuusto toimittaa virkavaalin teknisen johtajan viran 
täyttämiseksi toistaiseksi 1.12.2023 lukien 
 
3. valitsee teknisen johtajan virkaan varalle henkilön, 
 
4. että virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa, 
 
5. että kunnanvaltuusto päättää virkavaalin olevan ehdollinen ja 
valitun tulee toimittaa kunnanhallitukselle vaalin vahvistamista varten 
lääkärintodistus terveydentilasta 30 päivän kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksisaannista.   
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Teknisen johtajan viran väliaikainen hoitaminen 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 212    
257/01.01.03/2023    
 
 
 Hemmo Saartoala on 29.8.2023 päivätyllä kirjeellään ilmoittanut, että 

hän irtisanoutuu Kuhmoisten kunnan teknisen johtajan virasta 
29.10.2023 alkaen. Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 
11.9.2022 § 186 hyväksyä Hemmo Saartoalan irtisanoutumisen 
Kuhmoisten kunnan teknisen johtajan virasta. 

 
 Valtuuston on tarkoitus valita tekninen johtaja kokouksessaan 

30.10.2023 ja tavoitteena on, että uusi viranhaltija aloittaisi 
tehtävässään viimeistään tammikuussa 2024. 

  
 Kuhmoisten kunnan voimassa olevan hallintosäännön 7. luvun 2 §:n 

mukaan kunnanhallituksella on yleistoimivalta asioissa, joita ei ole 
määrätty hallintosäännössä. 

 
Puheenjohtajan  
ehdotus Kunnanhallitus päättää, että  

 
1. teknisen johtajan virkaan kuuluvat tehtävät sisällytetään 
kunnanjohtajan virkaan 29.10.2023 alkaen siihen asti, kunnes 
valtuuston lainvoimaisella päätöksellä valitsema tekninen johtaja 
vastaanottaa virkansa ja aloittaa työskentelynsä Kuhmoisten kunnan 
palveluksessa; 
 
2. kunnanjohtajalle teknisen johtajan viran hoitamisesta maksettava 
korvaus on 20 % teknisen johtajan tehtäväkohtaisesta palkasta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
 
Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen totesi itsensä osallisuusjääviksi ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
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Lausunto Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksesta ja -suunnitelmasta 
2023 - 2026 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 213    
256/00.04.01/2023    
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja, puh. 040 182 2402 
 

Pirkanmaan hyvinvointialue (Pirha) on pyytänyt kuntia ja 
sidosryhmiään antamaan lausuntonsa Pirkanmaan alueellisesta 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023–2026:sta sekä siihen 
liitettävistä alueellisista hyvinvointisuunnitelmista. Lausuntoa 
pyydetään erityisesti asiakirjoissa esitettyjen toimeenpano-
suunnitelmien sisällöstä ja yhteisestä toimeenpanosta. 
 
Alueellisen hyvinvointikertomus ja -suunnitelman toimeenpano-
suunnitelmassa on ehdotukset arviointimenettelyineen siitä, miten 
alueellisten painopisteiden ja niiden tavoitteiden toimeenpanoa voi 
toteuttaa kunnassa ja muissa sidosryhmissä (asiakirjan 
suunnitelmaosa). Toimeenpanosuunnitelma kuvaa, miten 
Pirkanmaan väestön hyvinvointia ja terveyttä edistetään ja tuetaan 
arjessa pärjäämistä yhteistyössä kuntien ja muiden sidosryhmien 
kanssa. Valmistelussa on huomioitu kuntien ja hyvinvointialueen 
valtionosuuden perustana olevien HYTE-kerrointen tunnusluvut 
(indikaattorit). 
 
Asiakirjojen valmisteluun on osallistunut toimijoita hyvinvointialueen 
eri palvelulinjoilta, valiokunnista ja vaikuttamistoimielimistä, kunnista 
sekä kolmannen sektorin toimijoista. Lisäksi kunnat ovat 
osallistuneet valmisteluun alueellisen hyvinvointikoordinaattoreiden 
verkoston kautta. 
 
Kunnan hyvinvointityö koskee kaikkia toimialoja, joten asiakirjoista 
toivotaan laajaa keskustelua eri toimielimissä. Alueellinen 
hyvinvointisuunnitelma ja sen liitteet käsitellään Kuhmoisten kunnan 
hyvinvointi- ja ehkäisevän päihdetyön moniammattisessa 
työryhmässä 15.11.2023. Ryhmän tehtävänä on sovittaa alueelliset 
tavoitteet ja painopisteet paikalliseen hyvinvointisuunnitelmaan, joka 
hyväksytään kunnanvaltuustossa (joulukuussa). 
 
Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023–
2026 sekä siihen liitettävät alueelliset hyvinvointisuunnitelmat 
päivitetään lausuntokierroksen jälkeen. Asiakirjat hyväksyy 
lopulta Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto. 
 
Liitteenä 1 on Kuhmoisten kunnan lausunto Pirkanmaan 
alueellisesta hyvinvointikertomuksesta ja -suunnitelmasta sekä 
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siihen liitettävistä suunnitelmista. Lausunto on pyydetty toimittamaan 
10.11.2023 mennessä Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon. 
 
Erillisenä liitteenä on Pirkanmaan hyvinvointialueen lausuntopyyntö 
15.9.2023 (1858/2023) ja luonnos alueen hyvinvointikertomuksesta 
ja -suunnitelmasta 2023 - 2026. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä 1 olevan lausunnon Pirhan 

hyvinvointikertomuksesta ja -suunnitelmasta 2023 - 2026 sekä siihen 
liitettävistä lakisääteisistä alueellisista suunnitelmista ja toimittaa sen 
Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liitteet 

Liite 1 Lausunto Pirhan hyvinvointikertomuksesta 2023 - 2026 
 
Jakelu 
 Pirkanmaan hyvinvointialue 
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Elinvoimajaoston esitys kunnanhallitukselle koskien sataman uudistusta 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 214    
74/14.02/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja, puh. 040 718 5959 

 
Kuhmoisten satama on kesäisen Kuhmoisen keskus, jossa on laajat 
palvelut, niin veneilijöille, kuin muille matkaajillekin. Myös kuntalaiset 
sekä kausiasukkaat, viettävät kesäisessä satamassa mielellään 
aikaa. Kuhmoisten satama on valittu kolme kertaa vuoden parhaaksi 
vierasvenesatamaksi ja kaksi kertaa saanut kunniamaininnan. 
Satamassa sijaitsee veneilijöille 150 kausipaikkaa Sahanrannan ja 
Papinsaaren venelaitureissa sekä 30 vierasvenepaikkaa. Satamasta 
löytyy myös sauna, polttoainejakelupiste, jätehuolto, veneiden 
septitankkien tyhjennys ja kaksi veneluiskaa. Satamassa palveluita 
tarjoaa kahvila Lauttakioski sekä Ravintola & Gasthaus Sahanranta. 
Aktiviteettina satamasta löytyvät kaksi Padel-kenttää sekä minigolf-
rata. Satamasta lähtee Kuhmoisten Kuhmuroiden kattavat 
maastopyöräreitistöt. Satamassa sijaitsee myös lyhytaikaiseen 
matkailuautolla majoittumiseen tarkoitettu Matkaparkki.  
Matkaparkissa on seitsemän lyhytaikaiseen majoittumiseen 
tarkoitettua paikkaa. 
 
Vaikka sataman palvelut ovat nykyisin hyvin kattavat, pitää niitä 
edelleen kehittää. Sataman toimintoja olisi hyvä uudelleen 
tarkastella ja sijoittaa. Sataman kokonaisuudistus olisi ajankohtainen 
lähivuosina. Tällainen kokonaisuudistus vaikuttaa kuitenkin moneen 
asiaan ja toimintoon. Kattavaa kokonaisuutta tulee tarkastella 
laajasti. 
 
Sataman palveluiden lisäämiseen, ja toimintojen 
ympärivuotisuuteen, tulisi panostaa tulevaisuudessa enemmän. 
Myös aivan uusia palvelualoja tulisi kehittää ja innovoida. 
 
Elinvoimajaosto piti 21.9.2023 satamaseminaarin. Seminaarissa 
tutustuttiin satamaan, sen palveluihin ja yritystoimintaan. Sataman 
yrittäjät olivat mukana keskustelemassa sataman ja yritystoiminnan 
kehittämisestä. 
 
Elinvoimajaosto piti kokouksen 4.10.2023. Kokouksessa 
elinvoimajaosto käsitteli satamaseminaarissa esiin nousseita asioita, 
ja teki seminaarin pohjalta kunnanhallitukselle sataman parannus- ja 
kehitysesityksiä: 

 
- Matkaparkki: Elinvoimajaosto esittää kunnanhallitukselle 
matkaparkin siirtämistä Sahatien ja Kipparin välimaastoon. 
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Matkaparkki rakennetaan maisemaan hyvin sopeutuvana 5 - 10 
paikkaa käsittävänä kokonaisuutena. Katsottiin sijainti hyväksi. 
Matkaparkin siirto parantaisi pelastustoimen käyttömahdollisuutta 
heidän tarvitsemilleen toiminnoille. 
 
- Euronpaikan purkamisesta on tehty päätös, niin elinvoimajaosto 
esittää, että rannan puolelle laitettaisiin matalia istutuksia ja sen 
paikalle tiskikatosta. 
 
- Parkkipaikkojen merkitsemistä satama-alueelle maalimerkinnöillä, 
merkinnöillä voidaan ohjata myös pysäköinnin aikaa mm. auton 
purkamiselle ja pakkaamiselle sekä pitkäaikaispysäköinnille ohjata 
sopivat paikat. 
 
- Tankkauspiste pitäisi siirtää mahdollisimman pian uuteen, kaavan 
mukaiselle paikalle Satamatien päähän, ensin pitää hakea 
ympäristölupa. Alueen toimija hakee ympäristölupaa, eli tällä 
hetkellä Päijän Marine Oy. Säiliöt on kunnan ostamat, seinämän 
paksuus on vahva ja ne voidaan siirtää uuteen paikkaan. 
Tankkauslaitteet on yksityiset ja ne voi siirtää. Lähinnä pohjatyöt on 
ne, mitkä kustantaa eniten. Tankkaus on tärkeä palvelu veneille. 
Nykyisin täytyy olla öljynerotuskaivo tankkauspisteen alla. 
Tankkauspisteen on hyvä sijaita septin tyhjennyksen kanssa 
samassa laiturissa.  
 
- Nykyisen tankkauspisteen tilalle voisi laittaa vaikka grillikatoksen, 
hyödyntämällä nykyistä katosta ja betonipohjaa. 
 
- Satamaravintolan kehittäminen: Elinvoimajaosto esittää 
kunnanhallitukselle, että sataman ravintolatoiminnan kehittämisen 
kannalta pitäisi saada uudenlainen vuokrasopimus. 
 
- Papinsaaren laiturialueen vuokrasopimuksen päättymisajankohta 
on 31.12.2025 ja kunnan täytyy hoitaa tämä asia kuntoon 
seurakunnan kanssa mahdollisimman pian saadakseen 
jatkosopimuksen Päijän Marinen vuokrasopimukseen. 
 
- Paloaseman takana olevan Vellahden pohjukkaan elinvoimajaosto 
esittää pitkällisen keskustelun perusteella ja äänestyksen (9/1) 
jälkeen, että kunnostuksen tutkimista jatketaan. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee elinvoimajaoston sataman uudistus- ja 

kehitysesityksen tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Kunnanjohtaja muutti keskustelun tuloksena päätösehdotustaan 
seuraavasti: 
 



 
Kuhmoisten kunta  Pöytäkirja 13/2023  23 
  
Kunnanhallitus § 214 23.10.2023 

Kunnanhallitus merkitsee elinvoimajaoston sataman uudistus- ja 
kehitysesityksen tietoonsa saatetuksi. Kunnanhallitus toteaa, että se 
haluaa vuonna 2024 edistää Matkaparkin siirtämistä Sahatien ja 
Kipparin välimaastoon ja nykyisen tankkauspisteen siirtoa uuteen, 
kaavan mukaiselle paikalle Satamatien päähän. 
  
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Presidentinvaali ja europarlamenttivaalit 2024 / Vaalipäivän äänestyspaikan 
määrääminen 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 215    
249/00.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Vuonna 2024 toimitetaan kahdet yleiset vaalit: tasavallan presidentin 

vaali (presidentinvaali) sekä Suomesta valittavien Euroopan 
parlamentin jäsenten vaalit (europarlamenttivaalit).  

 
 Presidentinvaalin vaalipäivä on sunnuntai 28.1.2024. Jos 

presidentinvaalissa toimitetaan toinen vaali (toinen kierros), sen 
vaalipäivä on sunnuntai 11.2.2024.  

 
 Europarlamenttivaalien vaalipäivä on sunnuntai 9.6.2024.  
 
 Vaalilain 9 §:n mukaan jokaisella äänestysalueella on kunnanhalli-

tuksen päätöksellä määrätty vaalipäivän äänestyspaikka.  
 
 Presidentinvaalissa äänestyspaikkatiedot on merkittävä vaalitietojär-

jestelmään viimeistään 3.11.2023.  
 
 Europarlamenttivaaleissa äänestyspaikkatiedot on merkittävä 

vaalitietojärjestelmään viimeistään 22.3.2024.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että vuoden 2024 presidentinvaalin ja 

europarlamenttivaalien vaalipäivän äänestyspaikka on Kuhmola, 
osoitteessa Toritie 57. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Kuhmoisten kunta  Pöytäkirja 13/2023  25 
  
Kunnanhallitus § 216 23.10.2023 

 
Presidentinvaali ja europarlamenttivaalit 2024 / Yleisen ennakkoäänestyspaikan 
määrääminen 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 216    
249/00.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Presidentinvaalin ennakkoäänestys toimitetaan 17. - 23.1.2024. 

Mahdollisen toisen vaalin (toinen kierros) ennakkoäänestys 
toimitetaan 31.1. - 6.2.2024.  

 
 Europarlamenttivaalien ennakkoäänestys toimitetaan 29.5. - 

4.6.2024.   
 
 Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kotimaan yleisten 

ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä ja sijainnista kunnassa. 
Jokaisessa kunnassa on oltava vähintään yksi 
ennakkoäänestyspaikka, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  

 
 Kunnanhallituksen ennakkoäänestyspaikkojen määräämistä 

koskevasta päätöksestä tulee käydä ilmi jokaisen kunnassa olevan 
yleisen ennakkoäänestyspaikan nimi, käyntiosoite, aukiolopäivät ja 
päivittäiset aukioloajat.  

 
 Kunta voi järjestää ennakkoäänestyksen joko omissa virastoissaan 

ja muissa toimipaikoissaan tai hankkimalla palvelun muulta 
luotettavalta taholta.  

 
 Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkoäänestyspaikka 

on ennakkoäänestystä varten avoinna kaikkina ennakkoäänestyksen 
ajanjakson päivinä, jollei kunnanhallituksen päätöksellä erityisistä 
syistä toisin määrätä. 

 
 Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus päättää yleisen 

ennakkoäänestyspaikan päivittäisistä aukioloajoista. Arkipäivisin 
aukioloaika voi alkaa aikaisintaan kello 8 ja päättyy viimeistään kello 
20. Lauantaisin ja sunnuntaisin vastaavat ajat ovat kello 9 ja 18. 

 
 Presidentinvaalissa äänestyspaikkojen tiedot on merkittävä 

vaalitietojärjestelmään viimeistään 3.11.2023.   
 
 Europarlamenttivaaleissa äänestyspaikkojen tiedot on merkittävä 

vaalitietojärjestelmään viimeistään 22.3.2024.   
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
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Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että presidentinvaalin ja 
europarlamenttivaalien ennakkoäänestykset järjestetään em. 
ajankohtina Kuhmolassa, osoitteessa Toritie 57. Kuhmolassa voi 
äänestää ennakkoon seuraavasti:  
 
Presidentinvaalin I kierros 
  
ke 17.1. klo 10 - 17 
to 18.1.  10 - 17 
pe 19.1.  10 - 17 
la 20.1.    9 - 14 
su 21.1.    9 - 14 
ma 22.1.  10 - 17 
ti 23.1.  10 - 17  
 
Presidentinvaalin mahdollinen II kierros 
  
ke 31.1. klo 10 - 17 
to 1.2.  10 - 17 
pe 2.2.  10 - 17 
la 3.2.    9 - 14 
su 4.2.    9 - 14 
ma 5.2.  10 - 17 
ti 6.2.  10 - 17  
 
Europarlamenttivaalit  
  
ke 29.5. klo 10 - 17 
to 30.5.  10 - 17 
pe 31.5.  10 - 17 
la 1.6.    9 - 14 
su 2.6.    9 - 14 
ma 3.6.  10 - 17 
ti 4.6.  10 - 17 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Konserniohjauksen antaminen Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy:lle 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 217    
262/00.01.03/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja, puh. 040 718 5959 
 

Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy on 100 %:sti Kuhmoisten 
kunnan omistama kiinteistöyhtiö. Alkuperäisten seitsemän yhtiön 
fuusio tehtiin vuonna 2004 ja merkittiin kaupparekisteriin 11.4.2005. 
Vuoden 2005 lopussa yhtiö osti Myllykuja 15 - 16 rivitalot sekä tyhjän 
kiinteistön Rekolantie 14. 1.3.2021 yhtiö osti rivitalot Rekolantie 1 - 7 
ja myöhemmin tilikaudella myös rakennusten maapohjan. 1.12.2022 
omistajayhteisö myi yhtiölle As oy Peltohokkalan osakehuoneistot 
Puistotie 4 A 2 ja 4 A 3. Osakkeiden lukumäärä on 5 900 kpl, 
nimellisarvo 20,00 euroa. Yhtiön toimialana on omistaa ja hallita 
kiinteistöjä, ja niillä sijaitsevia rakennuksia sekä vuokrata niissä 
olevia asuntoja Kuhmoisten kunnassa. Yhtiö on aravarajoitusten 
alainen, paitsi Myllykuja 15 ja 16, Rekolantie 1 - 7 ja 
osakehuoneistojen Puistotie 4 A 2 ja 4 A 3 osalta. Vuorattavia 
huoneistoja yhtiöllä on entisten 133 lisäksi 2 osakehuoneistoa. 
 
Kuntalain 46 §:n Omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitä, joilla kunta 
omistajana tai jäsenenä myötävaikuttaa yhtiön ja muun yhteisön 
hallintoon ja toimintaan. Toimenpiteet voivat liittyä ainakin 
perustamissopimuksiin, yhtiöjärjestysmääräyksiin, muihin 
sopimuksiin, henkilövalintoihin, ohjeiden antamiseen kuntaa eri 
yhteisöissä edustaville henkilöille sekä muuhun kunnan 
määräysvallan käyttöön. Valtuusto linjaa kuntastrategiassa kunnan 
omistajapolitiikan. Konserniyhtiöllä on aina jokin kunnan toimintaan 
liittyvä strateginen tavoite, ja se toteuttaa tuloksellisesti omistajan 
tavoitteita. Tarkoituksen ja tavoitteiden on perustuttava 
kuntastrategiaan. 
 
Kuntalain 47 §:n Omistajaohjauksella on huolehdittava siitä, että 
kunnan tytäryhteisön toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin 
kokonaisetu. Kunnan tytäryhteisön hallituksen kokoonpanossa on 
otettava huomioon yhteisön toimialan edellyttämä riittävä talouden ja 
liiketoiminnan asiantuntemus. Konserniohjetta sovelletaan kunnan 
tytäryhteisöjen sekä soveltuvin osin osakkuusyhteisöjen 
omistajaohjaukseen. 
 
Konserniohjeessa määritellään Kuhmoisten kunnan ja sen 
omistamien tytäryhteisöjen johtamiseen, ohjaukseen ja seurantaan 
liittyvistä toimintaperiaatteista. Tavoitteena on varmistaa kunnan 
omistajapoliittisten tavoitteiden ja strategioiden saavuttaminen sekä 
yhtenäistää toimintakulttuuri ja käytännöt koko konsernin tasolla. 
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Konserniohjeen tavoitteena on, että kunnan tytär- ja 
osakkuusyhteisöt, kuntayhtymät ja muut kuntakonserniin kuuluvat 
yhteisöt toteuttavat valtuuston hyväksymiä ja asettamia tavoitteita. 
Konserniohjeella pyritään yhteisöjen ohjauksen yhtenäistämiseen, 
toiminnan läpinäkyvyyden lisäämiseen, kunnan yhteisöstä saaman 
tiedon laadun parantamiseen ja tiedonkulun tehostamiseen. 
 
Yhteisö, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 §:ssä 
tarkoitettu määräysvalta, on kunnan tytäryhteisö. Kunta 
tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin. Mitä tässä laissa 
säädetään kunnan tytäryhteisöstä, sovelletaan myös kunnan 
määräysvaltaan kuuluvaan säätiöön (kuntalaki 6 §). Kunnan toiminta 
käsittää kunnan ja kuntakonsernin toiminnan lisäksi osallistumisen 
kuntien yhteistoimintaan sekä muun omistukseen, sopimukseen ja 
rahoittamiseen perustuvan toiminnan. Kunta on kuntakonsernin 
emoyhteisö ja kunnan tytäryhteisöjä ovat yhteisöt, joissa kunnalla 
yksin tai yhdessä muiden kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen 
kanssa on määräysvalta. 
 
Kuhmoisten kunnan konserniohje 12.1 Hallituksen tehtävät ja 
kokoonpano: 
 
Hallituksen ja toimitusjohtajan oikeudet ja velvollisuudet määräytyvät 
lähtökohtaisesti osakeyhtiölain ja yhtiöjärjestyksen mukaan, niitä 
täsmennetään hallituksen työjärjestyksellä. Kuntakonsernissa yhtiön 
hallituksen on erityisesti huolehdittava, että yhtiöllä on toiminnan 
laatuun ja laajuuteen suhteutettu strategia ja sen toteutuminen 
raportoidaan hallitukselle vähintään osavuosikatsauksen 
yhteydessä. Raporttien käsittely on kirjattava hallituksen pöytä- 
kirjaan niin, että hallituksen toiminnan huolellisuusvelvoite suhteessa 
omistajiin tulee täytettyä. Kunnanhallitus päättää 
hallitusjäsenehdokkaiden nimeämisestä tytäryhteisöjen hallituksiin. 
Tytäryhteisöjen hallituksella tulee kollektiivina olla toimialan 
tuntemuksen lisäksi riittävä liiketoiminnan ja talouden osaaminen 
sekä kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisölle asetettujen tavoitteiden 
saavuttamiseksi. Hallitusjäsenehdokkaiksi tulee nimetä ja valita tasa-
arvolainmukaisesti tasapuolisesti naisia ja miehiä. Tytäryhteisöjen 
hallituksiin nimetään kuntakonsernin ulkopuolisia henkilöitä, mikäli 
se on kuntakonsernin kokonaisedun näkökulmasta perusteltua. 
Pääsääntöisesti tytäryhteisöjen päätöksentekoelimiin valitaan 
konsernijohdon ja konsernihallinnon konserniohjausyksikön 
ulkopuolisia henkilöitä. 
 
Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy:n yhtiöjärjestyksen 5 §:n 
mukaan yhtiöllä on hallitus, johon kuuluu neljä (4) varsinaista jäsentä 
ja yksi (1) varajäsen.  
 
Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy:n yhtiöjärjestyksen 7 §:n 
mukaan yhtiön hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. 
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Kuhmoisten kunnan hallintosäännön 4. luvun mukaan kunnanhallitus 
nimeää kunnan ehdokkaat tytäryhteisöjen hallituksiin. 
 
Tällä hetkellä Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy:n 
toimitusjohtaja toimii myös yhtiön hallituksen puheenjohtajana. 
Yhtiön hallitukseen on nimetty myös irtisanoutunut Kuhmoisten 
kunnan tekninen johtaja. Teknisen johtajan viimeinen viranhoitopäivä 
on 28.10.2023. 
 
Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy on toimintansa kannalta 
siinä vaiheessa, että sen hallituksen kokoonpanossa tarvitaan 
osaamista liittyen strategiseen liikkeenjohtoon, talouteen, 
rahoitukseen ja yhtiön toimialaan. Yhteisön hallintoelimien valinta on 
omistajan kannalta käytännössä merkittävin yksittäinen toimenpide, 
sillä hallitus toteuttaa niitä tavoitteita ja tarkoitusperiä, joita omistaja 
on yhteisölle asettanut. 
 
Kunnanhallitukselle on noussut tarve vuokrataloyhtiön hallinnon 
uudistukselle. Toimitusjohtajan ei ole asianmukaista toimia oman 
yhtiön hallituksessa. Myös vuokrataloyhtiön hallituksen paikkajakoa 
on hyvä uudistaa, ja näin tuoda hallitukseen uutta osaamista sekä 
poliittista näkemystä. Uusi hallitus on hyvä koota niin, että 
hallituksessa toimii asiantuntijajäseniä sekä poliittisia jäseniä. 
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus nimeää Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy:n 

hallitukseen ehdokkaaksi neljä varsinaista jäsentä sekä yhden 
varajäsenen. 
 
Kunnanhallitus nimeää Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy:n 
hallitukselle esitetyistä jäsenistä yhden puheenjohtajaehdokkaan. 
 
Päätös annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kunnan 
edustajalle yhtiön varsinaisessa yhtiökokouksessa. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt 

oy:n hallitukseen ehdokkaaksi neljä varsinaista jäsentä sekä yhden 
varajäsenen: 
  
Kari Paajanen 
Silmu Sarvala 
Lea Aittolahti 
Tekninen johtaja (valitaan valtuuston kokouksessa 30.10.) 
Varajäseneksi nimetään hallintojohtaja Sanna Luukkanen 
  
Kari Paajanen nimetään puheenjohtajaehdokkaaksi. 
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Päätös annetaan kuntalain 46 §:n tarkoittamana ohjeena kunnan 
edustajalle yhtiön ylimääräisessä yhtiökokouksessa. 

 
Jakelu 
 Kuhmoisten kunnan vuokrakiinteistöt oy 
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Pääluottamusmiehelle osoitettavasta 1 vvh:n huojennuksesta päättäminen / JUKO 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 218    
260/01.01.03/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Kuhmoisten JUKO:n pääluottamusmies Miila Pitkäranta on tehnyt 
26.9.2023 Kuhmoisten kunnalle esityksen pääluottamusmiehelle 
osoitettavasta huojennuksesta, jonka mukaan Kuhmoisten kunnassa 
pääluottamusmiehelle osoitettaisiin 1.11.2023 alkaen 1 vvh:n 
(vuosiviikkotunti) huojennus. Mikäli pääluottamismies on estynyt 
hoitamasta tehtävää esimerkiksi virkavapauden takia ja hänen 
tehtäviään siirtyy hoitamaan varapääluottamusmies, ko. huojennus 
tai sitä vastaava rahallinen korvaus maksetaan myös 
varapääluottamusmiehelle. 
  
Esityksen perusteluissa on nostettu esiin mm. seuraavat asioita: 
 
Luottamusmiesjärjestelmä on erityisesti pienissä kunnissa usein 
yksittäisten henkilöiden työnsarkaa. Kuhmoisissa jukolaisia on 
verrattain vähän ja heistä valtaosa on OAJ:n jäseniä. Vähäinen 
jäsenmäärä ei kuitenkaan vähennä tehtävän laadukkaan hoitamisen 
vaatimuksia. 
  
Pääluottamusmiehen perustyötä on luottamusmieskirjeiden 
lukeminen ja sopimusalan asioihin perehtyminen. Sopimukset 
muuttuvat ja erilaisista lisäyksistä, järjestelyeristä ja uusista 
linjauksista on pysyttävä ajan tasalla. Perustyötä on myös jäsenille 
tiedottaminen ja toisaalta arjessa tapahtuva työssä jaksamisen 
tukeminen. Luottamusmies voi toimia myös esihenkilöille tukena 
epäselvissä tilanteissa, joissa on usein ennen suunnitelmien 
toteuttamista syytä tarkistaa, ovatko suunnitelmat linjassa 
sopimusten kanssa. Apua ja vertaistukea ei välttämättä ole tarjolla ja 
sopimuskenttä on kaikesta huolimatta hallittava useiden liittojen 
sopimusten osalta.  Lähes viikoittain luottamusmiehellä on edellä 
mainittuja työtehtäviä. 
 
Kuhmoisten kunnassa luottamusmies saa tehtävien hoidosta 
peruskorvauksen, joka on 79 euroa kuukaudessa. Opettajan työ 
itsessään on kokopäivätyö. JUKO:n pääluottamusmiehen tehtävät 
hoidetaan pääsääntöisesti vapaa-ajalla.  
 
Yleisenä käytäntönä on, että isoissa kunnissa tehtävien hoitamista 
varten on olemassa kokoaikainen pääluottamusmies. Keskisuurissa 
kunnissa, kuten esimerkiksi Kangasalla, opettajataustainen 
pääluottamusmies opettaa vain 4 vvh; muu työaika on varattu 
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luottamusmiestyöhön. Päätoimiset luottamusmiehet saavat lisäksi 
em. huojennuksen lisäksi 79 euron luottamusmieskorvauksen. 
  
Pienten kuntien opettajataustaiset pääluottamusmiehet saavat noin 
2 vvh:n huojennuksen. Tämän yli menevistä tehtävistä on 
mahdollista laskuttaa. 
  
Kuhmoisten kunnan hallintosäännön 5. luvun 1 §:n mukaan 
kunnanhallitus ratkaisee asiat, jotka koskevat sopimusten mukaisia 
paikallisneuvotteluja, siltä osin kuin ratkaisuvaltaa ei ole siirretty 
viranhaltijalle. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä JUKO:n pääluottamies Miila 

Pitkärannan esityksen ja toteaa, että Kuhmoisten kunnassa 
pääluottamusmiehelle osoitetaan 1.11.2023 alkaen 1 vvh:n 
huojennus. Mikäli pääluottamismies on estynyt hoitamasta tehtävää 
esimerkiksi virkavapauden takia ja hänen tehtäviään siirtyy 
hoitamaan varapääluottamusmies, ko. huojennus tai sitä vastaava 
rahallinen korvaus maksetaan myös varapääluottamusmiehelle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Jakelu 
 Pitkäranta Miila 
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Apurahan myöntäminen Ester Uotilan stipendirahastosta / Sosiaali- ja 
terveydenhoitoalalla työskentelevä henkilö 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 219    
48/02.07.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660  

 
 Ester Uotilan stipendirahaston sääntöjen mukainen toimikunta 

kokoontui 28.9.203 ja esitti kunnanhallitukselle seuraavaa:  
 
 ”Ester Uotilan stipendirahaston sääntöjen 4 §:n mukaan rahaston 

varoista voidaan myöntää apuraha sosiaali- ja terveydenhoitoalalla 
työskentelevälle henkilölle nykyistä tutkintoa täydentäviin 
opintokokonaisuuksiin ja jatko-opintoihin. Apurahan myöntämisen 
edellytyksenä on, että henkilö työskentelee jossakin Kuhmoisten 
sosiaali- ja terveystoimen palveluyksiköistä ja hän esittää 
suorittamastaan opintokokonaisuudesta tai tutkinnosta todistuksen. 

 
 Fysioterapeutti Piia Arrenius (Pirha, Kuhmoisten soteyksiköt) hakee 

rahastosta apurahaa opiskelut mahdollistaneiden opiskeluvälineiden 
(tietokone ja kuulokkeet), hankintaan yhteensä 623,80 euroa. Piia 
Arrenius on suorittanut oman työn ohella ylemmän 
ammattikorkeakoulututkinnon ”Ikäosaamisen kehittäminen ja 
johtaminen” Karelia- ammattikorkeakoulussa ajalla elokuu 2021- 
toukokuu 2023. Piia Arrenius on esittänyt suorittamistaan opinnoista 
tutkintotodistuksen ja maksukuitit opiskeluvälineiden hankinnasta. 

 
 Ehdotus: Toimikunta esittää kunnanhallitukselle, että fysioterapeutti 

Piia Arreniukselle myönnetään Ester Uotilan stipendirahastosta 625 
euron suuruinen apuraha. 

 
 Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.” 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että fysioterapeutti Piia Arreniukselle 

myönnetään Ester Uotilan stipendirahastosta 625 euron suuruinen 
apuraha. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Jakelu 
 Arrenius Piia 
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Selvitys apurahan käytöstä / Saara Westerholm 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 220    
48/02.07.02/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660  
 
 Ester Uotilan stipendirahaston sääntöjen mukainen toimikunta 

kokoontui 28.9.203 ja esitti kunnanhallitukselle seuraavaa: 
 
 “Kunnanhallitus on kokouksessaan 17.2.2020 § 27 päättänyt jakaa 

suuruudeltaan 14.000 euron suuruisen apurahan FM Saara 
Westerholmille väitöskirjatutkimusta varten, jonka aiheena on 
iäkkäiden ihmisten masennuksen hoito. 

  
 Tutkimus toteutettiin yhteistyössä Keski-Suomen sairaanhoitopiirin, 

Itä-Suomen yliopiston, entisen Jämsän kaupungin 
vanhuspalveluiden (myös Kuhmoisten kotihoito) ja CIBR:n 
(Jyväskylän yliopiston monitieteinen aivotutkimuskeskus) kanssa. 
Väitöskirjaa on ohjannut professori Sari Lindeman Itä-Suomen 
yliopistosta ja professori Hannu Koponen Helsingin yliopistosta.  

 
 Tutkimussuunnitelma ja Saara Westerholmin selvitys apurahan 

käytöstä on esityslistan liitteenä. 
   
 Ehdotus: Toimikunta merkitsee selvityksen tiedokseen ja toimittaa 

sen edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 
 Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.” 
 
 Tutkimussuunnitelma on erillisenä liitteenä. Saara Westerholmin 

selvitys apurahan käytöstä esitellään kokouksessa.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee Saara Westerholmin selvityksen 

tiedokseen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Jakelu 
 Westerholm Saara 
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Ruoka- ja siivouspalveluiden esihenkilön toimen perustaminen ja täyttölupa 
 
Sivistyslautakunta 11.10.2023 § 75  
  
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja, puh. 040 1822402 

 
Kunnanhallitus myönsi kokouksessaan 11.9.2023 täyttöluvan 
päiväkodin kokin tehtävään 1.11.2023 alkaen, koska kokki oli 
irtisanoutunut työsuhteestaan. Tämä täyttölupa on kuitenkin 
tarkoituksenmukaista muuttaa ruoka- ja siivouspalvelujen 
esihenkilön tehtäväksi. 
 
Syyskuun 14. päivä koulun keittiön kokit, osa-aikainen 
ruokapalveluesihenkilö ja sivistystoimenjohtaja keskustelivat ruoka- 
ja siivouspalvelujen toiminnan dynamiikasta Kuhmoisten kunnassa. 
Kunnissa on tavallista että ruoka- ja siivouspalvelut toimivat saman 
päällikön alaisuudessa ellei niitä ole hoidettu ostopalveluina. Kun 
Kuhmoisten kunnan siivouspalveluvastaava eläköityy loppuvuoteen 
mennessä, olisi toiminnan tehostamisten ja dynamiikan sekä 
säästöjen aikaansaamiseksi järkevää rekrytoida esihenkilö 
päälliköimään ruoka- ja siivouspalveluja.  
 
Esihenkilön tehtävien lisäksi tehtävänkuvaan sisältyisi myös kokin tai 
ruoan esillepanotehtäviä tarvittaessa. Tehtävän palkkaus määräytyy 
KVTES:n mukaan (3.000 e/kk) ja palkkakustannukset jakautuisivat 
50-50 teknisen toimen ja sivistystoimen kesken; tällöin molempien 
toimialojen johtajat olisivat ko. esihenkilön esimiehiä. 
 
Asiassa on käyty yksimielistä keskustelua myös teknisen toimen 
käyttömestarin, projektiteknikon ja teknisen johtajan kanssa. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Pertti Terho 
 
Ehdotus Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ruoka- ja 

siivouspalvelujen esihenkilön toimen perustamista ja täyttöluvan 
myöntämistä tehtävälle 1.12.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 221    
251/01.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja, puh. 040 1822402 
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Sivistyslautakunta § 75 11.10.2023 
Kunnanhallitus § 221 23.10.2023 

Sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ruoka- ja 
siivouspalvelujen esihenkilön toimen perustamista ja täyttöluvan 
myöntämistä tehtävälle 1.12.2023 alkaen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ruoka- ja siivouspalvelujen esihenkilön 

toimen perustamisen ja myöntää täyttöluvan toimeen 1.12.2023 
alkaen; siten kunnanhallitus kumoaa päätöksensä 11.9.2023 kokin 
täyttöluvasta (khall 187/2023). 
 

Päätös Kunnanjohtaja muutti keskustelun tuloksena päätösehdotustaan 
seuraavasti: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy ruoka- ja siivouspalvelujen esihenkilön 
toimen perustamisen ja myöntää täyttöluvan toimeen 1.12.2023 
alkaen; siten kunnanhallitus kumoaa päätöksensä 11.9.2023 kokin 
täyttöluvasta (khall 187/2023). Tehtävään sisältyy myös siistijöiden 
sijaistaminen tarvittaessa. 
  
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Kuhmoisten kunta  Pöytäkirja 13/2023  37 
  
Kunnanhallitus § 222 23.10.2023 

 
Siistijän toimen täyttölupa 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 222    
258/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Kunnan teknisen toimessa vapautuu 1.2.2024 siistijän kokoaikainen 
ja vakituinen toimi eläköitymisen vuoksi. Pääasiallinen 
työskentelypaikka on sijainnut Kuhmoisten yhtenäiskoululla. 
Toimenkuvaan on sisältynyt mm. työnjohdollisia vastuita. Tarvittavan 
siivouspalveluresurssin turvaamiseksi toimen täyttäminen on 
tarkoituksenmukaista. Toimen työnjohdolliset vastuut on tarkoitus 
siirtää ruoka- ja siivouspalveluiden tulevalle esihenkilölle (esitys 
toimen perustamiseksi kunnanhallituksen kokouksessa 23.10.2023). 
 
Kunnanhallitus on todennut talousarvion täytäntöönpano-ohjeissa 
seuraavaa: Jokaiseen kunnassa vapautuvaan vakituiseen virkaan ja 
toimeen tulee pyytää kunnanhallitukselta täyttölupa. Täyttölupaesi-
tyksessä tulee olla perustelut tehtävän edelleen täyttämiselle sekä 
sille, onko tehtävät tarpeellista täyttää kokoaikaisena ja vakituisena. 
Täyttölupa tulee pyytää hyvissä ajoin ennen tehtävän laittamista 
avoimeksi ja hakua ei saa tehdä ennen kunnanhallituksen antamaa 
täyttölupaa.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus myöntää tekniselle toimelle luvan siistijän toimen 

kokoaikaiseen ja vakituiseen täyttämiseen 1.2.2024 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 223 23.10.2023 

 
Laitosmiehen toimen perustaminen ja täyttölupa 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 223    
259/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
Pirkanmaan ELY-keskus on tarkastuskäynnillään Kuhmoisten 
vesihuoltolaitoksella 16.6.2022 huomauttanut, että kunta ei ole 
varannut laitostoimintaan sellaisia henkilöresursseja, jolla 
vältettäisiin jätevedenkäsittelyn ympäristöön kohdistamaa suurta 
riskiä. Vesihuolto (mukaan lukien puhtaan veden tuottaminen) vaatii 
vähintään kahden henkilön kokopäiväisen työajan ja lisäksi puolen 
henkilön työpanoksen vararesurssiksi. 
 
Tekninen toimi on korjannut tilannetta 1.3.2023 rekrytoimalla 
määräaikaisen työntekijän vesihuoltolaitoksen tehtäviin vuoden 
ajaksi. 
  
Kesäkuun 2023 alussa vesihuoltolaitoksen hoitaja siirtyi 
käyttömestarin hallinnollisiin tehtäviin, jolloin laitostoiminnan 
kenttätyöhön syntyi pysyvä henkilötarve, joka ei nykyisellään täytä 
yllä kuvattua ELY-keskuksen vaatimuksia.  
 
Kunnan teknisellä toimella on viiden viikon sykleissä toimiva 
päivystysketju, johon myös laitosmies tulee osallistumaan 
käyttömestarin jäädessä siitä pois. On myös tärkeää saada 
pysymään päivystysviikkojen ajankohta ennallaan ja mahdollistaa 
loma-aikojen suunnittelun työntekijöille etukäteen. 
  
Tehtävän alkamisajankohta on 1.3.2024  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa laitosmiehen toimen ja myöntää 

tekniselle toimelle luvan laitosmiehen toimen kokoaikaiseen ja 
vakituiseen täyttämiseen 1.3.2024 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 224 23.10.2023 

 
Jätehuollon palveluneuvojan toimen perustaminen ja täyttölupa 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 224    
261/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 
 
 Vuonna 2022 jätehuollon palveluneuvojan tehtävät yhdistettiin 

ympäristösihteerin virkaan. Jätehuollon tehtävät muodostavat 50 % 
ympäristösihteerin virkaan kuuluvista tehtävistä. 

 
 Jätehuollon tehtäviin kohdistettu 0,5 htv:n resurssi on osoittautunut 

kuitenkin liian vähäiseksi ja tekninen johtaja rekrytoi jätehuollon 
toimistotehtäviin määräaikaisen toimistotyöntekijän ajalle 20.2.2023 - 
31.12.2023, 50 %:n työajalla. Tämäkin resurssi osoittautui liian 
vähäiseksi ja tehtävä muutettiin täysiaikaiseksi heinäkuussa 2023 

.  
 Jätehuoltoon kohdistettu resurssi on tällä hetkellä 1,5 htv. 
 
 Jätelaki velvoitteineen on sisällöltään laaja ja tämän lisäksi 

jätehuoltoon kohdistuu paineita myös EU:n tasolta. Jätehuolto on 
jatkuvassa muutoksessa. Kunnan vastuulla on koko jäteketju eli 
tuotetun jätteen matka asukkaalta jätteenkäsittelylaitokseen. Kunnan 
vastuulla on huomattavan paljon kotitalouksille tarkoitettuja 
aluekeräyspisteitä, risunkaatopaikka ja jäteasema. Lajitellulle 
jätteelle eli eri jätejakeille on tulossa tarkat, mitattavat 
laatuvaatimukset, ja huonosti lajitellusta jätteestä voi seurata 
sanktioita. Jätteen laatu on viime kädessä jätehuoltolaitoksen 
(kunnan) vastuulla. Jätehuollon laskutus- ja asiakaspalvelutehtävät, 
neuvonta ja rekisterien ylläpito, ohjeistusten ja suunnitelmien 
laadinta vaativat riittävän resurssoinnin. 

 
 Jätehuollon toimistotyöntekijän määräaikainen työsuhde päättyy 

31.12.2023.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa jätehuollon palveluneuvojan toimen 

ja myöntää tekniselle toimelle luvan toimen kokoaikaiseen ja 
vakituiseen täyttämiseen 1.1.2024 lukien. Toimi on voimassa niin 
kauan, kun jätehuolto on kunnan vastuulla ja omana toimintana. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 225 23.10.2023 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 225    
      
 
   Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-

johtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tä-
män lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen toi-
mivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

  
 Asia on otettava käsiteltäväksi 14 päivän kuluessa tiedoksisaamises-

ta. Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa seu-
raavia asioita:  

 - lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus-
menettelyä koskevia asioita eikä  

 - yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-
men asioita. 

  
 Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat: 

- tekninen lautakunta 26.9.2023 
- sivistyslautakunta 11.10.2023  
- viranhaltijapäätökset: kunnanjohtaja 19–20, hallintojohtaja 10 

 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä päätökset tiedoksi ja toteaa, että 

otto-oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti käyttää otto-oikeuttaan teknisen 
lautakunnan päätökseen 26.9.2023 § 76 ja päätti palauttaa asian 
teknisen lautakuntaan uudelleen käsiteltäväksi. 
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Kunnanhallitus § 226 23.10.2023 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 226    
      
 
 Todettiin, että muita asioita ei ollut.  
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Kunnanhallitus § 227 23.10.2023 

 
Ympäristösihteerin viran täyttäminen 
  
Kunnanhallitus 23.10.2023 § 227    
265/01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja, puh. 040 091 5660 

 
 Ympäristösihteeri Susanna Sinisaari-Kaislo on irtisanoutunut 

virastaan 23.10.2023 koeajalla siten, että viimeinen virkasuhdepäivä 
on 31.10.2023. Kuhmoisten kunnan hallintosäännön 7 luvun 10 §:n 
mukaan kunnanhallitus päättää ympäristösihteerin valinnasta. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen 
 
Ehdotus Kunnanhallitus merkitsee irtisanoutumisilmoituksen tiedokseen ja 

päättää myöntää ympäristösihteerin virkaan täyttöluvan 1.11.2023 
lukien. Viran tehtäväkohtainen palkka on 3.100 euroa kuukaudessa. 
Virka julistetaan haettavaksi mahdollisimman pian. Kunnanhallitus 
nimeää virantäyttöä valmistelevan työryhmän ja hyväksyy 
kokouksessa esiteltävän luonnoksen viranhakuilmoitukseksi.  
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus nimesi virantäyttöä valmistelevaan työryhmään 
seuraavat henkilöt: kunnanjohtaja Valtteri Väyrynen, valtuuston 1. 
varapuheenjohtaja Silmu Sarvala ja hallituksen puheenjohtaja Kari 
Paajanen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 205, § 206, § 207, § 208, § 209, § 210, § 
211, § 213, § 214, § 217, § 220, § 225, § 226 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 
Kuhmoisten kunta  Pöytäkirja 13/2023  44 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 212, § 215, § 216, § 218, § 219, § 221, § 222, § 
223, § 224, § 227 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus  
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuhmoisten kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Kuhmoisten kunnanhallitus, kirjaamo:   
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Posti- ja käyntiosoite: Toritie 34 A, 17800 Kuhmoinen 
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)kuhmoinen.fi 
Puhelinnumero: 020 638 3100  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.  
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kuhmoisten 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on nähtävillä 2.11.2023 kunnan verkkosivuilla    


