
RAKENNUSLAUTAKUNNAN TOIMINNALLISET JA TALOUDELLISET TAVOITTEET 2023 
 
 
Rakennusvalvonta 
 
Vastuuhenkilö: Rakennustarkastaja 
 
Tehtävän toiminta-ajatus: 
 
Rakennusvalvonta käsittelee haetut luvat ja neuvoo/palvelee asiakasta hankkeen alusta loppuun. Rakennus-
valvonta pyrkii käsittelemään luvat 4 – 5 viikossa. 
 
Palvelusuunnitelman kuvaus: 
 
Lakisääteisten tehtävien hoitaminen resurssien puitteissa. Vuonna 2023 lupapiste.fi-palvelun käyttöönotto ja 
vanhojen lupien digitoinnin edistäminen. 
 
VALTUUSTON HYVÄKSYMÄT TAVOITTEET 
 
Strategiset tavoitteet     
 

Selkeä, laadukas ja tasapuolinen rakennusvalvonta  

Valtuustokauden tavoite 2022 - 2024 Tavoitetaso 2023 Mittari/arviointikriteeri 
 
Toteutuminen 

Paluumuuton edistäminen Kuhmoisiin 
 
  

10 paluumuuttota-
loutta 
 

Toteutuminen 
 
 

Tilastoja hankala 
löytää kesken 
vuoden 

Kausiasukkaiden Kuhmoisissa viettämän 
ajan lisääminen ja vakituisen asumisen mah-
dollistaminen 
 
  

Vakituisten asuk-
kaiden lisäys ja 
kausiasukkaiden 
viihtyminen 
 

Myönteinen kehitys 
 
 
 
 

Muutama uusi 
kausiasukasta-
lous muuttanut 
vakituiseksi asu-
jaksi 

 
Perustelut: 

Rakennusvalvonnan lupapäätöksillä ja neuvonnalla pyritään ohjaamaan asiakkaita suorittamaan toimenpi-
teet lakien ja asetusten mukaisesti ympäristö ja naapurit huomioiden. 
 
 
Ympäristönsuojelu 
 
Vastuuhenkilö: Ympäristösihteeri 
 
Tehtävän toiminta-ajatus: 
 
Kunnan ympäristönsuojeluviranomaisen tulee edistää ja valvoa kunnan ympäristönsuojelua siten, että suori-
tettavilla toimenpiteillä turvataan viihtyisä ja luonnontaloudellisesti kestävä elinympäristö kaikille. Ympäristön-
suojelun useissa laeissa määriteltyihin viranomaistehtäviin kuuluu ympäristönsuojeluun liittyvien ilmoitusten 
ja hakemusten valmistelu, käsittely ja valvontatehtävien hoitaminen. 
 
Palvelusuunnitelman kuvaus: 
 
Lakisääteisten tehtävien hoitaminen resurssien rajoissa. 
 
 
 
 
 
 
 



VALTUUSTON HYVÄKSYMÄT TAVOITTEET 
 
 
Strategiset tavoitteet     
 

Tasapuolinen ympäristönsuojelu  

Valtuustokauden tavoite 2022 - 2024 Tavoitetaso 2023 Mittari/arviointikriteeri 
 

Toteutuminen 

Houkuttelevien asuin- ja elinympäristö-
jen kehittäminen koko kunnan alueelle. 
 
 
 
 

Asuin- ja elinympäris-
töt ovat houkuttelevia 
 
 
 
 

Houkuttelevuutta häiritse-
vien asioiden vähentämi-
nen 
 
 
 

Maisemaa ja ympä-
ristöä pilaaviin ilmoi-
tuksiin reagoitu 

Vastuullisen toiminnan edistäminen ja 
ympäristönäkökulmien huomioiminen 
päätöksenteossa. 
 
  

Ympäristöasiat huo-
mioidaan paremmin 
päätöksenteossa 
 
 

Vastuullisuus ja ympäris-
töarvot näkyvät tehdyissä 
päätöksissä 
 
 

Kiinnitetään erityistä 
huomiota jätevesien 
käsittelyyn 

Lupahakemukset 
 
 
 

Ei oikaisuvaatimuksia 
ja valituksia päätök-
sistä 
 

Oikaisuvaatimusten ja 
valitusten määrä 
 
 

0 kpl 

Selkeät ja yksiselitteiset lausunnot 
 
 
  

Kyselyjä enint. 2 % 
Ei valituksia 
 
 

Kyselyjen määrä lupa-
päätöksistä 
 
 

0 kpl 

 
Perustelut: 
 
Ympäristönsuojelun lupapäätöksillä, neuvonnalla ja lausuntojen annolla pyritään ohjaamaan asiakkaita suo-
rittamaan toimenpiteet lakien ja asetusten mukaisesti ympäristö ja naapurit huomioiden. 
 
 

Yksityistiet 
 
Vastuuhenkilö: Rakennustarkastaja 
 
Tehtävän toiminta-ajatus: 
 
Tehtävänä on kunnan yksityisteiden kunnossapitoon osoittaman avustuksen jakaminen avustukseen oikeu-
tetuille. 
 
Palvelusuunnitelman kuvaus: 
 
Yksityisteiden kunnossapitoavustusten jaosta huolehtiminen. 
 
 
  



VALTUUSTON HYVÄKSYMÄT TAVOITTEET 
 
Strategiset tavoitteet     
 

Yksityistielain mukaiset tehtävät  

Valtuustokauden tavoite 2022 - 2024 Tavoitetaso 2023 Mittari/arviointikriteeri 
 
Toteutuminen 

Yksityisteiden avustaminen 
  

Myönnettyjen määrära-
hojen jako 

Toteutuminen 
 

73 tiehoitokun-
nalle myönnettiin 
avustusta 

 

Perustelut: 
 
Rakennuslautakunta käsittelee ja myöntää yksityistieavustukset vuosittaisten määrärahojen puitteissa. 
 
 
 
 
 

 

RAKENNUSLAUTAKUNTA 1.1-30.6.2023

ulkoinen

Tiliryhmä_1 Tiliryhmä_2 Tot  1-6/2023 Bud yht 2023 Tot vs. Bud %2023

TOIMINTATUOTOT Totals 31 975,30 89 000,12 35,93%

Myyntituotot 824,50 2 000,04 41,22%

Maksutuotot 21 435,80 67 000,04 31,99%

Tuet ja avustukset 0,00 20 000,04 0,00%

Muut toimintatuotot 9 715,00 0,00 -

TOIMINTAKULUT Totals -118 804,13 -293 862,28 40,43%

Henkilöstökulut -94 590,61 -171 862,08 55,04%

Palvelujen ostot -20 459,31 -45 800,16 44,67%
Aineet, tarvikkeet ja 

tavarat -757,04 -4 200,00 18,02%

Avustukset -2 245,25 -70 000,00 3,21%

Muut toimintakulut -751,92 -2 000,04 37,60%

TOIMINTAKATE Totals -86 828,83 -204 862,16 42,38%

VUOSIKATE Totals -86 828,83 -204 862,16 42,38%

TILIKAUDEN TULOS Totals -86 828,83 -204 862,16 42,38%

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ Totals -86 828,83 -204 862,16 42,38%


