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Pirkanmaalla on hyväksytty käyttöön alueellinen 
kulttuurihyvinvointisuunnitelma. Sen mukaan taiteen, kulttuurin ja 
kulttuuripalveluiden pitää olla saavutettavia kaikille. 
 
Pirkanmaan suunnitelma on Suomen ensimmäinen 
kulttuurihyvinvointisuunnitelma, jossa otetaan huomioon 
hyvinvointialueen tuomat muutokset. Se on myös osa lakisääteistä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä hyvinvointialueella ja 
kunnissa. 
 
Kulttuuri ja taide vaikuttavat pirkanmaalaisten hyvinvointiin laajasti. 
Hyvinvointialueen toimijat, sen kumppanit, Pirkanmaan kunnat, 
kolmas sektori, kulttuurikenttä ja elinkeinoelämä edistävät 
yhteistyössä suunnitelman tavoitteita pirkanmaalaisten hyvinvoinnin 
tukemiseksi. Suunnitelmaa tehdään tutuksi pirkanmaalaisille 
erilaisissa tilaisuuksissa vuoden 2023 aikana. Tapahtumista 
julkaistaan tietoa muun muassa Pirkanmaan Taikusydän -
kulttuurihyvinvoinnin alueverkoston sivuilta. 
 
Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma on 
strateginen asiakirja, joka esittää pirkanmaalaisten hyvinvointia 
tukevan yhteisen vision, kehittämisen painopisteet ja kokoaa 
kohdennettuja toimenpiteitä kulttuurihyvinvoinnin edistämiseksi. 
Suunnitelma sisältää kulttuurihyvinvointitavoitteiden ja laajan 
tietopohjan lisäksi myös toimia hyvinvointivaikutusten mittaamiseen. 
Suunnitelmaa päivitetään sitä mukaa, kun hyvinvointialueen 
rakenteet ja yhdyspintatyö kuntien, kulttuurikentän ja järjestöjen 
kanssa vakiintuvat. 
 
Liitteenä Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma. 
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Ehdotus Sivistyslautakunta merkitsee Pirkanmaan alueellisen 

kulttuurihyvinvointisuunnitelman tiedoksi. 
 

Päätös Jäsen Risto Ojala esitti toivomusponnen asian käsittelyn aikana, 
mikä merkittiin tiedoksi. 
Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma merkittiin 
tiedoksi. 


