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Kuhmoisten kunnan ja Pihlajalinna Terveys Oy:n välillä on voimassa 
oleva sopimus työterveyshuollon palveluiden tuottamisesta 
Kuhmoisten kunnan henkilöstölle. Sopimus on ns. puitesopimus 
liittyen Kuhmoisten kunnan ja Jämsän kaupungin väliseen sosiaali- 
ja terveystoimen yhteistoimintasopimukseen, jonka voimassaolo 
päättyy 31.12.2022. Kuhmoisten kunnan ja Pihlajalinna Terveys 
Oy:n välillä on neuvoteltu työterveyshuollon sopimuksen 
jatkamisesta nykyisin ehdoin vuodelle 2023, jonka aikana 
Kuhmoisten kunta kilpailuttaa työterveyspalvelut. Työterveyshuollon 
kustannukset ovat olleet viime vuosina n. 40.000 - 45.000 euroa. 
 
Luonnos sopimukseksi työterveyshuollon palveluista Kuhmoisten 
kunnan ja Pihlajalinna Terveys Oy:n välillä on liitteenä 4. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä 4 olevan luonnoksen 

sopimukseksi työterveyshuollon palveluista Kuhmoisten kunnan ja 
Pihlajalinna Terveys Oy:n välillä vuodelle 2023. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallituksen jäsen Ulla Salmi totesi itsensä intressijääviksi ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 
  
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 


